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Vyrocni zprdava o hospodareni fakulty (VZH) vychadzi ze struktury oficialni zpravy UP v rozsahu,
ktery umoznuje prehled hospodareni soucasti/fakulty, kterd neni samostatnou ucetni (hospodarskou)
jednotkou (nema ve spravé vyznamnou cast aktiv, nemiize mit napr. uplny hlavni ucetni vykaz —
rozvahu, nemd vlastni bankovni ucty), a je tedy pouze jednotkou dilci. Tam, kde je to mozné, je
zpracovana ve strukture dle pozadavkis MSMT na tuto vyrocni zprdavu pro veiejné VS, které iicetni
jednotkou jsou. Jednotlivé katedry a pracovisté fakulty az na vyjimky (napr. Jazykova skola, Letni
Skola slovanskych studii) nezpracovavaji vlastni zpravu o svém financnim zdravi.

Cilem této zpravy je predstavit celkové hospodadrské vysledky fakulty, které nejsou detailné
zverejnény ve vyrocni zpravé o hospodareni univerzity ¢i v jinych univerzitnich dokumentech. Jako
prilohy VZH FF UP jsou uvedeny zakladni prehledy hospodareni jednotlivych kateder/pracovist,
a to na zdkladeé pozadavku Akademického sendatu FF UP v minulém obdobi. V priloze ¢. 1 (za zdroje
11, 30 a 82) a v priloze ¢. 2 ¢erpani zdroje 84 (Stipendijniho fondu,).

Rok 2021 byl stejn¢ jako rok 2020 rokem, do kterého se ve vSech aspektech Zivota, a to
i hospodaiského, promitla svétova pandemie koronavirové choroby covid-19.

1. Financ¢ni zdroje celkem

Hospodaieni Filozofické fakulty UP v roce 2021 skon¢ilo kladnym hospodatrskym vysledkem, a
to jak v hlavni, tak i doplitkové ¢innosti. Fakulta pterozdélovala provozni piispévek (ukazatel A + K
— zdroj 11) podle pfedem znamych a Akademickym senatem FF UP schvélenych pravidel na
jednotlivé katedry/pracovisté. Za rok 2021 ¢inil objem pierozdéleni 76,42 % ze skute¢ného piidélu
zdroje 11. Ze zbyvajiciho podilu byly po odeéteni ¢astky piidélené do Fondu dékana hrazeny veSkeré
provozni/spole¢né rezijni naklady kateder a pracovist. Katedry dale rozhodovaly o pfimém uZiti
dotace na rozvoj vyzkumné organizace (RVO/zdroj 30) v relativnim objemu 65 % z rozpo¢tu fakulty
(58,5 mil. K¢ z celkem 90 mil. K& pro FF). Detail dle jednotlivych pracovist a Gcéelu je patrny
v Priloze 1.

V hodnoceném roce klesla skute¢na vyse zakladniho pfispévku na studenta (A + K) oproti
skute¢né vysi roku 2020 o 14,56 mil, tj. 0 7 % na 194,5 mil. Tento pokles byl zpisoben zejména
mimotadnym ptispévkem z RUP ve vysi 13,5 mil., ktery v roce 2020 obdrzela fakulta na vyménu
oken na tf. Svobody 26 a ktery byl pteveden do FRIMu. Vyrovnani pfispévku na mezifakultni
studenty predstavovalo ¢astku 1 080 tis. K¢.

Fakulta obdrzela ptispévky z Fondu rektora v celkové vysi 1330 tis. K&, a to zejména na
podporu Mezinarodniho festivalu popularné-védeckych a dokumentarnich filma AFO (850 tis. K¢).
Dalsi ptispévek ve vysi 250 tis. K¢ byl poskytnut na program magnificence, ktery byl v roce 2021
vyCerpany pouze ve vySi 31 tis. (nevyCerpany zistatek byl ptevedeny do FPP Kk pouZiti
v nasledujicim roce). Mezinarodni festival soudobé svétové a ¢eské hudby MusicOlomouc obdrZel
¢astku 150 tis. K¢, provoz Psychologické poradny 60 tis. K¢, Letni §kola diplomacie 20 tis. K¢.

Fakulta obdrZela z RUP dotaci na rozvoj védecké organizace (zdroj 30) ve vysi 90 mil. K¢, tato
Castka byla vySSi oproti piedchazejicimu roku o 14,3 mil. (0 18,88 %). Decentralizovana cast
katedram k jejich ptimému uziti dosahla ¢erpani ve vysi 58,5 mil. K¢. Z centralizované ¢asti 31,5
mil. bylo 18 mil. pouZito na uhradu rezijnich nakladu fakulty, 1,9 mil. na podporu juniorskych grantt
a projektd excelence, 4,5 mil. bylo rozpoctovano na projekty Fondu pro podporu védecké ¢innosti
(FPVC), z nich byly ale vyderpané pouze 2 mil., zbyvajici nevy&erpana ¢astka projekta FPVC 2,5
mil. a zbyvajici ¢astka RVO ve vysi 7 mil. byla pouzita na individualni motivaci védeckych
pracovniku K publikaéni ¢innosti prostfednictvim Fondu dékana.
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Hospodafteni kateder a pracovist’ ve zminénych zdrojich je uvedeno v Piiloze 1 k VZH.

Ve zdroji 11! skonéila fakulta s piebytkem 21,9 mil. K¢&, ktery byl pfeveden do Fondu
provoznich prostiedkt (FPP). Prebytek kateder z této ¢astky Cinil 14,3 mil., coz ptedstavuje 65,28 %
z celkového HV r. 2021 v piispévku A + K.

Hlavnim divodem piebytku bylo rozpoc¢tové provizorium UP az do listopadu 2021 (proto se
pocatkem roku ¢erpal FPP) a dale niZsi ¢erpani kateder z divodu opétovného vyskytu covidu. Za rok
2021 ¢inily veSkeré thrady reZii (provozni, spravni) za projekty a ostatni ¢innosti 25,8 mil. K¢, coZ
je 0 4 mil. vice oproti roku 2020. Fakulta uplatiovala moznost thrady rezijnich naklada na vsechny
¢innosti, které provadi. Na provoz budov a zafizeni spotiebovala FF v hodnoceném roce 36,8 mil.

K¢, coz bylo o 4,4 mil. K¢ vice nez v roce 2020.

Rezijni (spole¢né) naklady fakulty (osobni naklady pracovnikt obsluhujicich budovy, spotieba
energii, opravy a udrZzovani, vétSina sluzeb) byly néklady centralizovanymi (nebyly v rozpoctech
jednotlivych kateder/pracovist, na rozdil napt. od jinych fakult, protoZe katedry FF UP sidli
v nékladové nesrovnatelnych budovach). Fakulta dosahovala jednorazového sniZzovani naklada
na rezie zejména zaméstnavanim vlastnich pracovniki namisto externich firem, a to tam, kde to bylo
ucelné, pro fizeni efektivnéjsi a prokazatelné levnéjsi. Detailni pichled naklada dle jednotlivych
budov je meziro¢né sledovan a vyhodnocovan.

Model Cerpani kateder a jednotlivych pracovist’ fakulty ve zdrojich 11, 30 a 82 (Cerpani FPP) za
rok 2021 znézornuje Ptiloha €. 1.

1 Zdroj 11 se sklada z prispévku na studenta (A + K), ptispévku na doktorska stipendia (C), studenti/cizinci (D),
vzdélavaci projekty (F) ¢i dalsich.
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Tabulka 1.2 Vykaz zisku a ztrat, vysledky hospodateni dle skupin zdrojti, vynosy a naklady

Vykaz zisku a ztrat 2021 v tis. KE (SAP ZIN3C4 z 18.5.2022 - dle metodiky RUP s napo&tem vnitronakladdi a vnitrovynost do nékladti a vynost
Hlawni a doplrikova ¢innost Véda, wzkum, projekty Fondy
11+18+19+ . |82+83+84+| Celkem
SyU |Nézev utu/ Zdroje 11 18,19 90.95 90+95 30 81 ostatnl | g5 g6
501 |Spotfeba materialu celkem 5 520 1398 51 6 968 70 1106 14 381 1 914 24 440
02 |Spotieba energie celkem 5 827 82 17 5926 0 0 0 0 5 926
04 [Prodané zboZi celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 |Oprawy a udrzovani celkem 1748 140 6 1 894 0 3 21 61 1978
12 [Cestomné zaméstnancu celkem 396 389 5 790 309 869 2 479 275 4 722]
13 |[Néaklady na reprezentaci celkem 0 570 0 570 0 0 90 14 673
18 |Ostatni sluzby celkem 6 786 5916 484 13 185 926 1864 9 207 1630 26 813
521 [Mzdy celkem 127 836 10 114 1521 139 471 55 245 1121 52 977 6369 255182
24 |Zakonné pojisténi celkem 41 858 2 665 216 44 739 18 363 333 16 463 1853 81 752
25 |celkem 581 28 2 612 174 2 170 10 967
27 _|Z&konné socialni naklady celkem 7121 302 9 7 432 1083 19 932 6 922 16 388
531 |Dan silniéni celkem 8 0 0 8 0 0 0 0 8
38 [Ostatni dané a poplatky celkem 3 0 0 3 0 0 2 0 5
41 |Smluvni pokuty a Groky z prodleni celkem 0 29 0 29 0 0 0 0 29
42 |Ostatni pokuty a penale celkem 0 267 0 267 0 0 0 0 267
545 |Kurzové ztraty celkem 168 87 0 256 0 3 79 4 342
46 |Dary celkem 0 79 0 79 0 0 0 0 79
49 [Jiné ostatni naklady celkem 27 840 4073 300 32213 15 089 9 548 23 140 12 453 92 442
551 |Odpisy dlouhodobého NM a HM celkem 9 237 44 0 9 281 0 0 0 0 9 281
61 |Zména staw zasob wrobkl celkem 0 347 0 347 0 0 20 0 368
82 |Poskytnuté Elenské prispéwky celkem 45 15 1 60 5 25 5 0 95
601 |Trzby za Mastni wrobky celkem 0 -131 0 -131 0 0 0 0 -131
602 |Trzby z prodeje sluzeb celkem 0 -20 732 -3 332 -24 063 0 0 0 0| -24063
604 |Trzby za prodané zbozi celkem 0 -286 0 -286 0 0 0 0 -286
641 |Smluwni pokuty a Uroky z prodleni celkem 0 -540 4 -536 0 0 0 0 -536
644 |Uroky nezdanéné celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 9
645 |Kurzowvé zisky celkem -2 -615 0 -618 -1 0 -3 -1 -623)
648 | Zuctovani fondu celkem 0 0 0 0 0 0 0 -26 220  -26 220
649 |Jiné ostatni wnosy celkem -7 803 -807 -1 -8 611 0 0 -4 979 -6 331 -19921
652 |Trzby z prodeje DNM a DHM celkem 0 -18 -1 -19 0 0 0 0 -19
682 |Prijaté pfispéwky - dary celkem 0 -1122 0 -1122 0 0 -1 366 0 -2 488
691 |Provozni dotace celkem 0 -3 150 0 -3 150 -91 479 -15 811 -103 624 0| -214 064
692 |Prispévek [ukazatelé A,B,C,D,F,M,S,U] celkem -227 850 0 0 -227 850 0 0 -12 428 0| -240 277,
10 _|Vnitro naklady celkem 903 690 0 1593 216 919 2 486 1046 6 260
20 |Vnitro wnosy celkem -221 -2 992 0 -3 212 0 0 -50 0 -3 262
Axx_[Naklady celkem 235 876 27 235 2611 265 722 91 480 15811 122 451 32551| 528015
Bxx |Vynosy celkem -235 876 -30 393 -3 329 -269 598 -91 480 -15 811 -122 451 -32 551 -531 891
Cxx |HV celkem 0 -3158 -718 -3 875 0 0 0 0 -3 875

Graf 1, Graf 2. Osobni naklady dle skupin zdroju za rok 2020 a 2021.
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V nakladech fakulty pfevazuji ndklady osobni (mzdové naklady a odvody na zadkonné zdravotni,
duchodové, nemocenské a trazové pojisténi), které spolu s ostatnimi socialnimi naklady tvofily
67,10 % ze vSech nakladu ve vSech zdrojich. Meziro¢ni vyvoj osobnich naklada v hlavnich zdrojich

2 Poznamky k tabulkam 1 a 2:

1) v tabulce ze systému SAP jsou vynosy uvadény v zdpornych hodnotach, naklady v hodnotéach kladnych;
2) piehled zdrojti UP — Vnitini norma UP K-B-17/03, Vymezeni seznamu a obsahu zdroji v ramci IS SAP.
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fakulty zachycuji Grafy 1 a 2. Meziro¢né narostl celkovy objem osobnich nakladu ze v§ech zdroju

0 cca 5 %, ve védeckych zdrojich o cca 20 %.

Tabulka 2. Vysledky hospodaieni dle skupin zdroji meziro¢ni, vynosy a naklady.

Cerpani zdroju - meziroéni vyvoj v tis. K& (SAP ZIN3SZ ze dne 25.05.2022)
Hlawni Einnost Projekty Véda, wzkum Doplrikova &innost Fondy V3echny zdroje
Zdroje 11,18,19 10,12,13,14,16,17 30,31,32,33,34,37,39 90,95 82,83,84,85,86 Celkem
SyU [Nézev Gétu 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
& 01 |Spotfeba materialu celkem 3 674 6918 3 148 11 614 2 386 3 944 30] 51 177 1914 9 414 24 440
02_|SpotFeba energie celkem 4 841] 5 909 0f 0] 0l 0f 0] 17] 0f 0] 4 841 5 926
04 _|Prodané zboZi celkem o) 0] 0] 0) 0] 0] 0) () 0] 0] 0) o)
11 |Opraw a udrZovani celkem 1192 1888) 11] 21 2 3| 2) 6 0 61] 1 207 1978
12 |Cestowné zaméstnancl celkem 611 785) 109 508 2074 3 149 9] 5| 108 275 2910 4722
513 |Naklady na reprezentaci celkem 4514 570 0] o) 21 90] 0) 0] 38 14 510) 673]
Hi Ostatni sluzby celkem 11 273 12 702 7 288| 6 721 6 714 5 277 212 484 161] 1 630] 25 648] 26 813
521 Mzdy celkem 142 960 137 950 19 929 16 768| 77 054 92 575 1528 1521 1910 6 369 243 381 255 182
524 |Zakonné pojisténi celkem 46 395 44 523 5 924 5 093] 24 910 30 066 166 216 425 1 853| 77 820 81 752
‘& celkem 603| 609 70] 54 281 292 2 2 7| 10| 964 967
'i Zakonné sociélni néklady celkem 6 858| 7423 343 296 1423 1738| 10] 9 6 814 6 922 15 447 16 388|
31 _|Dani silni¢ni celkem 7] 8| 0] 1) 0] 0] 0) () 0] 0) 7] 8|
38 _|Ostatni dané a poplatky celkem 1 3] 0] 2] 0] 0] o) 0] ) 0) 1 5|
541 |Smluvni pokuty a troky z prodlenf celkem 1] 29 0| [8) (1) 0| 0] 0] 0| 0 1] 29
(642 [Ostatni pokuty a pendle celkem 132] 267 0] 0 0l 0f 0 0l 0f 0] 132 267
43 |Odpis nedobytné pohledavky celkem 97| 0| 0] 0 0| 0f 0 [} 0f 0] 97| o
45 |Kurzové ztraty celkem 144 255| 7| 31 21 51 1] 0l 0f 4 172] 342
46 _|Dary celkem 0l 79| 0] 0 0l 0f 0 0l 0f 0] 0 79
549 |Jiné ostatni naklady celkem 41 197, 31913 9 467 9 398 40 018| 38 378 239 300 8 994 12 453] 99 914 92 442
51 |Odpisy dlouhodobého NM a HM celkem 7 665) 9 281 0] o) 0] 0] o) 0] 0] 0) 7 665| 9 281
559 |Tworba opranych polozek celkem Qj 0] 0| 0] 0] 0| 0] 0] 0| 0 -93] 0l
[661 [Zména staw zasob vyrobka celkem 815, 347] 0 20 0 0 [ 0 0 o 815, 368
"& Poskytnuté &lenské prispéwky celkem 79 60| 0f 1 12] 33| 0 1] 1] 0 92| 95
601 Trzby za Mastni wrobky celkem -91] -131] 0] 0 0l 0f 0 0l 0f 0 -91 -131]
02 _|Trzby z prodeje sluzeb celkem -15 723 -20 732 0f 0l 0Ol 0Of -2 758 -3 332 0Of 0 -18 481 -24 063
04 _|Trzby za prodané zboZi celkem -267 -286 0] 0] 0] 0] [ 0] 0] o) -267 -286
641 |Smluwni pokuty a uroky z prodlenf celkem 0l -540 0] 0l 0l 0f 0 4 0f 0 0l -536)
'£ Ostatni pokuty a penale celkem 38| 0| 0l 0] (1) 0| 0 1) 0| 0| 38| o)
644 Uroky nezdanéné celkem 0 0| 0] 0 [} 0f 0] o 0f 0] 0 0
45 |Kurzové zisky celkem -145 -618 -2] -1 -3 -3] 0) [ 0] -1 -150 -623
48 | Zuctovani fondd celkem 0) 6| 0 0) 0) 0 0 0) -14 362 -26 220 -14 362 -26 220
49 |Jiné ostatni wnosy celkem -7 205 -8 610| -3 250 -1 106 -2 493 -3 873 -5) -1 -4 695 -6 331 -17 650 -19 921
52 |Trzby z prodeje DNM a DHM celkem -83] -18] 0] o) 0] 0] o) -1 0] 0) -83] -19)
682 |Prijaté prispéwky - dary celkem -706 -1 122 0f 0 -1 404 -1 366 0 0l 0f 0] -2 110 -2 488|
691 [Provozni dotace celkem -39) -3 150] -33 492 -37 673 -153 503 -173 242 [8) 0] 0] O] -187035| -214 064
692 |Prispévek [ukazatelé A,B,C,D,F,M,S,U] celkem -244 590 -227 850 -12 432 -12 428| 0l 0Of 0 0l Of 0] -257 023] -240 277|
10 |Vnitro néklady celkem 1303 1 593 2 883 731 2 488 2 889 [ 0l 421 1 046 7 095 6 260
[720 [Vnitro wnosy celkem -2 721 -3 212 0| -50) of o 0 of o 0| -2 721 -3 262)
|Axx [Néklady celkem 268 900 261 518| 46 294] 50 526 154 915 175 595 2 199 2611 18 636 31 505 490 946 521 756
Bxx [Vynosy celkem -268 812 -263 056| -49 177| -51 208| -157 4OZI -178 484 -2 764 -3 329 -19 057] -32 551 -497 213 -528 628|
|Exx HV celkem -1 329 -3 158| 0] 0] | 0] -564] -71# 0] 0 -1 893] -3 875

Graf 3, Graf 4. Struktura zdroji/vynosu dle skupin zdroji za roky 2020 a 2021.
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Grafické znazornéni (Grafy 3 a 4) predstavuje vyvoj struktury zdroju (vynosi) v roce 2020
a 2021, a to bez tzv. ,,vnitrovykond*. Z piehledu je patrné, Ze celkové vynosy se zvysily oproti roku

2020 o0 31,4 mil. K¢ (0 6,3 %).
Z toho naptiklad:

celkové ptispévky se snizily o 16,7 mil. K¢ (6,5 %),

celkové dotace se zvySily o 27 mil. K¢ (14,5 %),
trzby z prodeje sluzeb se zvysily o 5,6 mil. K¢ (30,2 %),
jiné ostatni vynosy se zvySily o 2,3 mil. K¢ (12,9 %).
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V Tabulce 3 je piehled o finan¢né nejvyznamnéjsich projektech fesenych v hodnoceném roce.
21 fesenych projektt spada do Opera¢niho programu Vyzkum, véda a vzdélavani (OP VVV),
viceletého tematického programu v gesci Ministerstva Skolstvi, mladeZze a t€lovychovy, v jehoZ
rdmci je mozné v programovém obdobi 2014-2020 ¢erpat finan¢ni prostfedky z evropskych
strukturdlnich a investi¢nich fondt (ESIF). NejrozsahlejSim projektem v historii fakulty, a to
i s nejvyssi dotaci, stale byl/je projekt ,,Sinofonni piihrani¢i* Katedry asijskych studii.

Projektti GACR fesila piipadné spolufesila FF UP 27, TACR 10 a NAKI 1. V roce 2021 byla FF
UP tuspésna v ziskani grantt HORIZONT 2020, kdy zacala tesit 4 projekty v celkovém rozpoctu
714 tis. EUR.

Piehled vSech vyznamnych grantd a projekti je zvefejiiovan ve sdileném ulozZisti UPShare
ve sloZce Aktudlni granty a projekty.

Tabulka 3. Projekty s dotaci/ptispévkem nad 1 mil. K¢.
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Projekty s dotaci/pfispévkem nad 1 mil. KE v tis. K€ (zdroj: SAP)

Nazev projektu Resitel Katq tis. K&
1/iRP - Intemacionalizace wsokych Skol Mgr. Pavina FlajSarovd, Ph.D. FF 7 150
2 IRP - ZwsSit kwalitu a efektivitu doktorského studia Doc. PhDr. Jana Zapletalovd, Ph.D{FF 1980
3|irP - Dal$i opatfeni-budovani znacky Mgr. Ondrej Molnar, Ph.D. FF 1872
S|c1s Podpora strategicky wznamnych program( na FF UP Mgr. Dana Bilikova FF 2 300
C22_Mezinarodni filmové festivaly na ¢eskych univerzitach jako platforma pro
popularizaci védy, networking Mgr. Eva Nawrétilova AFd 1 600
7|Dotace M3MT - Letni skola slovanskych studii 2021 Mgr. Pavia Polachova LSy 1972
GA CR - Filosofie renesan&ni mediciny v Ceskych zemich (Jessenius-Hajek-
Khunrath-Paracelsus)... Prof. PhDr.Toma$ Nejeschleba, PHKF 1031
GA CR - Observance Reconsidered: VyuZivani a zneuzivani reformy (jednotlivci,
instituce, spole¢nost) Doc. Antonin Kalous, Ph.D. KH 7 284
10 GA CR - Libuse zpiva. Hudebnédramaticka zpracovani mytologického namétu ve

stfedoevropské kult. 17.-20.stol. Doc. PhDr. Jifi Kopecky, Ph.D. KM 1129
11 X .

GA CR - Automatizace analyzy slovesnych tfid pro ohrozené jazyky-RoboCorp Dr. FrantiSek Kratochvil, Ph.D., M.|[KAY 1 278|
12 GA CR - Dgjiny teorie &eské interpunkce v ewopském kontextu Doc.Dr. phil. PhDr. Karsten Rinas |[KG 1 016
13 GA CR - Pantheismus a panpsychismus v renesanci a zrod sekularismu Prof. Paul Richard Blum KF 1 263]
14 GA €R - Skladatelské svazy a kulturni politika v socialistickych zemich v 50. a 60.

letech 20. stoleti Doc. PhDr. Lenka Kfupkova, Ph.D|KM 1202,

15|GA €R - Vyjednavani etnicky smiSenych partnerskych vztahti a mezigenera¢ni
konflikt v Ceské vietnamské diaspore Filip Kraus, Ph.D. KAY 1475
16|1A &R - Cesko-polsko-rusky idiomatikon Doc. PhDr. Ivana Dobrotovd, Ph.D.|KS 1074
17 TA CR - Vyzkum dopadu stavajici legislativy a strategie EK pro DSM na &esky

audiovizualni primysil. ... Doc. Mgr. Pavel Zahradka, Ph.D. |KDH 1 307
18 NAKI Il - Renesanéni a manyristické $tukatérstvi v Cechach a na Moravé Mgr. Pavel Waisser, Ph.D. KDY 2342
19]statni fond kinematografie-podpora AFO 2020 Mgr. Jakub Rali§ AFQ 1890

Viceleté projekty - OPVVV (probihajici v roce 2021), ostatni projekty EU
1|Sinofonni prihranici - interakce na okraji Mgr. Ondrej Kucera, Ph.D. KAY 175 304

Infrastruktumni zajisténi wuky vramci CJV a bakalafského studijniho programu

Migra¢ni studia Mgr. Dana_Bilikova D 44 840

Rozwvoj wzkumné a vzdélavaci infrastruktury pro psychologii prace a organizace PhDr. Martin Seitl, Ph.D. KP | 28078
4| OA ITI - ARTECA: Pokrocilé fyzikalné-chemické metody ve wzkumu a ochrané

kulturniho a uméleckého dédictvi Dott. Jana Michal¢akova, Ph.D.et {KDY 19 824
5 Nowy doktorsky obor Religionistika na UP

- wzkumné a technické zajisténi Mgr. Dana_Bilikova D 19 402

Vznik doktorského studijniho programu pro inovativni wzkum v psychologii prace a

organizace PhDr. Martin Seitl, Ph.D. KP 9 991

Infrastruktura pro program Asijska studia:

podpora mladych talentd Mgr. Dana_Bilikova D 8887
8 Digital humanities na Univerzité Palackého v Olomouci Mgr. Dan Faltynek, Ph.D. KOl 8 316
° Rozwoj wzkumné a vzdélavaci infrastruktury pro DSP Migraéni studia Mgr. Dana_Bilikova D 8 134]

10|psp sociologie - infrastruktura Mgr. Dana_Bilikova D 7512
1 Vyzkum uméni a kulturnich prdmysli Mgr. Jakub Korda, Ph.D. KDH 6 834
12|Technologie pro uméni LAB Dott. Jana Michal&akova, Ph.D.et [KDU 6 696
3 Modernizace doktorského studijniho programu Kulturni antropologie Doc. PhDr. Martin Soukup, Ph.D. |[KSA 6 234
14/DSP Technologie pro uméni Dott. Jana Michal¢akova, Ph.D.et KDY 5 817
15 Asijska studia: podpora mladych talentt Mgr. Ondrej Kucera, Ph.D. KAY 5642
16 Studijni program Migraéni studia PhDr. Daniel Topinka, Ph.D. KSA 5138
17 Nowy doktorsky obor Religionistika na UP - pfiprava akreditace a personalniho

zajisténi Doc. Mgr. Tomé&$ Bubik, Ph.D. KSA 5061
18||nternacionalizace andragogiky Doc. Mgr. Miroslav Dopita, Ph.D. |KSA 4 438|
19 DSP Sociologie: Vyuka pro wzkum, wzkum pro wuku Doc. PhDr. Sykorova Dana, Ph.D. |[KSA 3472
20 Obc¢ansky priikaz 4.0 - kompetence pro demokratickou kulturu Mgr. Dana_Bilikova D/IJ 3102

Ostatni projekty EU tis. €
1

Zvy$ovani jazyk. kompetence bud.absolventtl na pfeshrani¢nim trhu prace Doc. PhDr. Ivana Dobrotova, Ph.D.|KS 404
2

Erasmus+ ILab Plus - new training method for adults Doc. PhDr. Matt$ Sucha, Ph.D. |KP 63
3

Erasmus+ Professional Accessible Community Interpreting... Mgr. Paviina Knap-Dlouha, Ph.D. [KN 57
4|Erasmus+ Ewopska sit populdrné v&deckych festivalt Mgr. Jakub Rali§ AF( 36
5|Erasmus+ European Arts and Traditions in Italian Language Learning prof. Mgr. Jifi Spitka, Ph.D. KR 67
6|Erasmus+ Humanities Going Digital Doc. Mgr. Pavina FlajSarovd, Ph.OKAA 260
7|H2020: Archives in Transition: Collective Memories and Subaltern Uses - TRANS.ARDoc. Mgr. Daniel Nemrava, Ph.D. |KR 267
8|H2020: CROSS Doc. Mgr. Tom&$ Bubik, Ph.D. KSA 157,
9|H2020: MISSION Dr.Mgr. Iveta Nakladalova KR 145

10{H2020: CHILL Luis Guilherme De Passos MorgadKAY 145
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2. Vyvoj a kone¢ny stav fondu

Fondy byly tvofeny v souladu s piilohou ¢. 2 Pravidla hospodateni ke Statutu UP a dle Metodického
pokynu kvestora UP B3-06/9 MPK. Fondy FF UP celkem doznaly za rok 2021 nardst 18,8 mil. K¢
oproti predchazejicimu roku. Nejvétsi, a to 1,96 mil. K¢, byl ve stipendijnim fondu. Nartst byl
zpusoben tim, ze v roce 2020 bylo studentiim z diivodu covidové situace umoznéno panem rektorem
prodlouzeni standardni doby studia bez povinnosti Ghrady poplatki a v roce 2021 byla tato povinnost

studentiim opét vracena.

Pomérné objemové rozlozeni fondi FF je patrné z Grafi 5 a 6.

Tabulka 4. Pohyby ve fondech.

FONDY v tis. K¢ (SAP)
PocateCni stav Tvorba Cerpani Koneény stav |Index wwje
k 1. 1. 2021 k 31. 12. 2021 | 2021/2020
Odmén/FO/Zdroj 83 z hospodafského
355| vysledku (HV) 500 546 309 87,04
Reprodukce investi¢niho 5 681 5781 101,76
majetku/FRIM/Zdroj 80,81 z HV 742
z odpist, prfevody 1478
z kapit prisp. IRP 0
celkem 2 220 2120
Stipendijni/StF/Zdroj 84 895|z poplatki+prevod 6 331 4 367 2 859 319,44
Socialni/SF/Zdroj 86 5 520|ze mzd. prostiedki 4736 6 797 3 459 62,66
Ugelové urgenych 5153 5 058 98,16
prostredkd/FUUP/Zdroj 85 - dary 1109 839
- granty 904 1269
celkem 2013 2108
Rezenni 0 0 0 0 0,00
Provoznich prostfedkd/FPP /Zdroj 82
- zahraniéni studenty (D) 802 27 237 592
- stipendia doktorandt (C) 0 653 0 653
- registr uméleckych vystupt (F) 6 0 6 0
- provoz (A, K) 59 540 30 007 5 082 84 465
- ost.zdroje 19,39,90 922 651 1573 0
- pfispévek na IRP (I) 5503 0 5503 0
celkem 66 773 31338 12 401 85 710 128,36
Celkem 84 377 47 138 28 339 103 176 122,28

Grafy 5, 6. Podil ztstatkt fondt za rok 2020 a 2021.
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Z Fondu odmén (zdroj 83) jsou vyplaceny odmény dle fakultnich pravidel. V roce 2021 obdrzelo
odménu 35 zaméstnanctl.

Fond reprodukce investicniho majetku byl cerpan pouze do vyse jeho tvorby ve sledovaném roce.
Nejvetsi ast (934 tis. K¢) byla Cerpana piedevsim na technické vybaveni budovy ti. Svobody 26.
Castka 452 tis. K& byla investovana do staveb, 302 tis. K¢ bylo pouZito na pofizeni nehmotného
majetku, zbyvajicich 433 tis. K¢ jako spoluucast projektu na potizeni piistrojového vybaveni.

Tabulka 5. Cerpani FRIM a jinych investi¢nich vydaji dle budov FF.

Investi¢éni vydaje (budovy a stavby) v roce 2021 v tis. K¢ - zdroj SAP
2020 2021 Ind
ISPROFIN,

ISPROFIN, OP VVV,
ObjEKt FRIM FF UP a dalsi Celkem FRIM FF UP a dalSi Celkem Celkem
Budova Kfizkovskovského 12 0 0
Budova Kfizkovskovského 10 81 81 15 117 132
Budova KFizkovskovského 14 0 0
Budova Univerzitni 3,5 6 6 132 132
Budova Vodarni 6 0 0
Budova Tr.Svobody 26 70671 54 923 125 594 188 188
Budova Na Hradé 5 0 0
Zahrady Kfizkovského 0 0
TF. Swobody 8 od 1.5.2016 0
Celkem 70 758 54 923 125 681 335 117 452 0,36

Z Tabulky €. 5 je zifejmé, Ze podil stavebnich investic se rapidné snizil oproti roku 2020, kdy byla
dokoncena rekonstrukce budovy na tf. Svobody 26.

Stav Stipendijniho fondu (StF) se navysil o 1,96 mil. K¢, takze ke konci hodnoceného obdobi ¢inil
jeho zustatek 2,86 mil. K¢&. Fond je tvofen z poplatkd studentt za nadstandardni dobu studia, které
administruje Odde¢leni pro studium RUP. Detail ¢erpani StF je znazornén v Ptiloze 3.

Nejvyssi objem Cerpani Cinila stipendia za tvarci vysledky (2,32 mil. K¢), nasledovala stipendia
prospéchova (1,40 tis. K¢).

Pro celkovy piehled je na tomto misté zafazen piehled vyplacenych stipendii na FF, a to dle
Gdelu, jak je vykazovan za celou UP na MSMT. Na FF UP bylo za rok 2021 vyplaceno studentiim
cca 50 mil. K¢ (bez ubytovacich a dalSich vyplacenych RUP). Z ptehledu je patrné, ze vyplaty
studentiim ze Stipendijniho fondu tvofi pouze 8,7 % (4,3 mil. K<), nebot’ vétsina stipendii je hrazena
z piispévki a dotaci MSMT.
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Prehled stipendii vyplacenych na FF UP:

Tabulka 9 Stipendia FF UP v roce 2021

Zdroje Celkem

Druh stipendia g Stpendini| - ppp | FUIP, | Ostatnt SpoeSt zahranici | Viastni | CELKEM | Studeni | OS2
MSMT fond VUSC st.rozp. elé ucastnici

G.T a b c de f g h ch i=aazch j k
1| STIPENDIA pfiznana a wyplacena (v tis. K&) 44 171 4 367 1386 145 96 0 72 0| 50 237 50 237 0|
2| za wnikajici studijni wsledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 0 1398 139 0 0 0 0 0 1537 1537 0
3| wpledkyprsphajo k probaubenl malost le § 91 ovst 2 plom- by w| 2 o o 51 o @ o 3 s o
4 g?e\g;::rr;ng:go\;ys\/?zo\s::.|2r))wcn| ¢innost podle zvastniho prawniho 6847 o o 145 39 o o o 7031 7031 o
5| vpripadé tizivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 0 36 0| 0 0| 0 0| 0| 36 36 0|
6| vpripadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3) 0 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
7| vpripadech zvastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 0 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
8| z toho ubytovaci stipendium 0| 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
9| na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a) 3032 3| 1 247 0 0| 0 0| 0| 4 282 4282 0|
10| z toho Erasmus 16 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 16 16 0
CEEPUS 13 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 13| 13 0
studenti UP v zahranici 3003 3| 1247 0 0| 0 0| 0| 4 253 4 253 0|
11| na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 389 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 389 389 0|
12| z toho | CEEPUS 127 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 127 127 0
13 | cizini studujici v CR 262 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 262 262 0|
13| studenttm doktorskych studijnich programu dle § 91 odst. 4 pism. c) 32 956 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 32 956 32 956 0|
14| jina stipendia 0| 613 0| 0 0| 0 49 0| 662 662 0|
15| z toho | mimofadna 0 613 0| 0 0| 0 49 0| 662 662 0|

Tvorba Socialniho fondu (SF) ptedstavovala zdroje na vyplaceni zaméstnaneckych benefitu.
Pravidla Cerpani byla ramcové urCena celouniverzitnimi normami a jSOU soucasti uzavienych
dodatki ke Kolektivni smlouvé FF UP, které byly projednavany s Odborovou organizaci FF UP.

Tvorba Socialniho fondu méla mirné stoupajici tendenci, ale zistatek fondu se meziro¢né sniZzil
0 2,06 mil. K¢.

V oblasti péce o zameéstnance vyuzilo benefitu prispévku zaméstnavatele na penzijni ptipojisténi
209 zaméstnancu, na zivotni pojisténi 2 zaméstnanci (41,5 % z jejich celkového fyzického poctu).
Narok na tento piispévek maji zaméstnanci az po dvou letech trvani pracovniho poméru pii dané
vlastni spoluti¢asti. Celkovy néklad dosahl 3,35 mil. K¢. Alternativni poukazky na kulturu, sport
a relaxaci volilo 165 pracovnik, a to nakladem 3,19 mil. K¢.

Ze SF byly rovnéz vyplaceny odmény za Zivotni a pracovni jubilea ve vySi 233 tis. K¢, a to
ve 19 ptipadech. Spole¢né kulturni a sportovni akce spotiebovaly 25 tis. K¢.

V souvislosti s vySe uvedenou oblasti je uvadén piispévek na stravné zaméstnancam, ktery
byl hrazen ze zdroje 11 (pfispévku na studenta). Od Unora 2021 se zaméstnancim FF poskytuje
piispévek na stravné formou stravenkového pausalu ve vysi 55,- K¢ na 1 obéd. Poukazky firmy
Sodexo (v nominalni hodnoté 100 K¢ na stravenku s 55% piispévkem FF UP) jsou poskytovany
zamé&stnancim ve vicesménném provozu. Za tyto piispévky a menzu SKM UP bylo na FF UP
vydano 5,1 mil. K¢ z provoznich prosttedkt. Na jednoho piepoéteného zaméstnance vychazi roéné
prumérné 12 tis. K¢ nezdaniovaného benefitu (na stravovani).

Do Fondu tcelové urcéenych prostiredki byly pievedeny nevycerpané finance z grantti a dard.
Tyto prostiedky jednotlivi fesitelé postupné Cerpaji v nasledujicim roce dle pravidel poskytovatele.

Objem Fondu provoznich proestfedka (FPP) ke konci roku 2021 vzrostl na 85,7 mil. K¢&.
Nejvétsi objem piedstavuje prevod nevyCerpaného piispévku dle ukazatele A, K ve vysi 84,5 mil.
K¢, ztoho rezervy jednotlivych kateder ptedstavuji Castku 28,2 mil. K& V Priloze 1 jsou
v poslednim sloupci tabulky zvefejnény jejich aktudlni stavy na katedrach k 31. 12. 2021. Zbyvajici
cast FPP predstavuje pievod ptrispeévku dle ukazatele D (pfispévek na zahranicni studenty) ve vysi
592 tis. K¢ a prispévku dle ukazatele C (ptispévek na doktorska stipendia) ve vysi 653 tis. K¢.
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Disponibilni prostfedky nebyly plné vycerpany mj. z divodu pandemie a z rozpoétového
provizoria az do listopadu 2021, tudiz byl jejich zistatek pfevedeny do FPP a bude spotiebovan
v nasledujicich letech.

Celkova rezerva nevycerpaného piispévku A+K ve FPP ke konci roku 2021 piedstavovala
43,1 % z rozpoctu piispévku (A + K) ve zdroji 11. Z této rezervy tvotily 33,4 % rezervy kateder

(28,2 mil. K&).

3. Stav a pohyb majetku a zavazki, obnova majetku

Fakulta spravovala na svych pracovistich/ndkladovych stfediscich majetek v celkové hodnoté
257 mil. K¢, a to v 17 650 kusech polozZek, které musi byt ze zdkona kazdoro¢né inventarizovany.
Proti roku 2020 doslo k narastu hodnoty majetku o cca 11,7 %.

Tabulka 6. Hodnota spravovaného majetku FF UP.

Hodnota spravovaného majetku FF UP

Index vyvoje
(zdroj dat: SAP) 2020 2021 2021/2020
Hodnota spravovaného majetku FF UP vtis. KE 230 323 257 299 1117
(bez hodnoty budov)
Pocet spravovanych polozek majetku k 31.12. 16472 17650 107.2
Hodnota pfirdstku majetku (V€. prevodd) v tis. K& 10638 28 624 269,1
Pocet kusti zavedenych polozek majetku 486 1821 374,7

Tabulka 7. Vydaje vynalozené na vybaveni dle skupin zdroju.

Celkové c¢astky vynalozené na vybaveni dle skupin zdroju v tis. K¢

(zdroj dat: SAP)

Zdroj Nazev zdroje Index vyvoje
2019 2020 2021 2021/2020
DHM nad tis. K¢, DNM nad 7 tis. K¢
11,18,19 Hlawni €innost 582 517 1983 383,6
10,12,13,14,15,16,17 Projekty 2292 3509 5457 155,5]
30,31,32,33,34,37,39 | Véda a wzkum 597 545 2023 371,2
90,95 Doplrikova €innost 1 0 0
82,85 Fondy 5 32 1414 4418,8
Celkem DHM a DNM 3477 4 603 10 877 236,3
Investi¢éni nakupy vybaveni
10.12,13,14,15,16 Projekty 5251 2 959 4043 136,6)
34 Véda a wzkum 0 1821 7 954
80,81 FRIM 412 1110 1668 150,3
Celkem investice 5 663 5 890 13 665 232,0
Hodnota pofizeného vybaveni celkem 9 140 10 493 24 542 233,9
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Celkova ¢astka vynaloZena v roce 2021 na vybaveni drobnym hmotnym a nehmotnym majetkem
(DHM a DNM) nad 3 tis. K¢ (resp. 7 tis. K¢&), podléhajici operativni evidenci, ¢inila 10,9 mil. K¢
a u investi¢niho vybaveni 13,7 mil. K¢, celkové tedy 24,5 mil. K¢. Nardst o 134 % byl zpisobeny
predevsim novym vybavenim budovy tf. Svobody 26 z prostfedkli projektd a spoluti¢asti FF na
projektech.

Mezi nejvetsi polozky nakupt pattil: Mikroskop rastrovaci elektronovy Tescan Vega za 4,1 mil.
K¢, Mikroskop Ramaniiv Nicolet DXR2 za 3,1 mil. K¢ a Spektometr FT-IR Nicolet iS50 za 955 tis.
K¢, to vie pod Katedru asijskych studii. Dalsi vyznamné nakupy bylo zafizeni k zaznamenavani
pohybu Motion Capture za 1,6 mil. K¢ Katedry sociologie, andragogiky a kulturni antropologie.

Nejvyznamnéjsi nakupy v nehmotném majetku tvotila Licence VOD pro platformu za 214 tis.
K¢ a Software — virtualni tltumocnicka laboratof za 200 tis. K¢.

Na FF UP bylo mj. nakoupeno 59 ks notebooki a tabletii, 65 pocitaci, 1384 ks drobného
nabytku, 148 dataprojektort, TV a projekcnich ploch.

Nakupy dodavek a sluzeb probihaly v souladu se zakonem o vefejnych zakazkach, vétSinou
Vv univerzitnim systému DYNAS.

Na opravy a udrzbu majetku bylo vynaloZzeno 2 mil. K¢, coz je o 64 % vice neZ v roce
ptedchazejicim, k tomu byl spotfebovan material za 548 tis. K¢ V hodnoceném roce Slo nejvice
financi na budovu tf. Svobody 26, a to celkem 1 mil. K¢.

Na zakonné revize bylo spotiebovano 353 tis. K¢, na odvoz odpadu 279 tis. K&. Externi uklid
(spole¢na firma pro UP) stal fakultu 3 mil. K¢.

V souvislosti s majetkem a jeho uzivanim lze konstatovat, Ze oproti roku 2020 vzrostly fakultou
vynaloZené naklady na energie 0 22,3 % na 5,92 mil. K¢&. Naklady na elektrickou energii dosahly
2,44 mil. K¢, na plyn 2,72 mil. K¢&. Naklady na vodné a stocné Cinily 776 tis. K¢. Prefakturace
v ¢astce 31 tis. K¢ celkove spotiebu naklada snizily.

V tadné inventarizaci majetku FF UP ke dni 31. 10. 2021 byly zjistény inventurni rozdily
(manka) uvedené v Tabulce 8:

Tabulka 8. Pichled inventariza¢nich rozdila.

Zjisténé inventarni rozdily (manka) v pofizovacich cenach v K&
Katedra/nakladové stredisko Rozdil
ICV 2970 3900
Fakulta celkem 21 3900
Hodnota majetku FF UP k 31.12.2021 257 299 317
Procento zjisténych rozdili z hodnoty majetku 0,0015%

Jednalo se o buben, ktery byl zcizen v dobé konani kurzii Muzikoterapie, kdy kazdy téastnik
hraje na hudebni nastroje, kterymi disponuje ICV. Ackoliv byl v§em tc€astnikiim rozeslan mail, zda
si buben nékdo nezapujcil, odezvy byly pouze zaporné. Bubny se nachazeji v uzamc¢ené mistnosti.
Piipad byl projednan ve Skodni komisi FF UP.
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Tabulka 9. Majetek, pohledavky a zavazky.

; g ; stav k stav k Ce
T:Znﬁrcn majetel - ceniny 31.12.2020 |31.12.2021 | MCAONE
Celkem 192 435 243
z toho medaile 52 52 0
z toho stravenky, flexi passy 140 383 243
Kratkodoby majetek - zasoby stav k stav k C
vtis. K& 31.12.2020 |31.12.2021 | MEAON®
Celkem 5577 5213 -364
z toho VUP 5 040 4 653 -387
z toho VFF 537 560 23
Pohledavky a zavazky stav k stav k D
vtis. K& 31.12.2020 |31.12.2021 | MeATONe
Pohledavky celkem 88 912 74 177 -14 735

odbératelé 2 489 3346 857

provozni zélohy 180 106 -74

pohledavky za zaméstnanci -54 264 318

ostatni 86 297 70 461 -15 836
Kratkodobé zavazky celkem 160 864 166 267 5403

dodavatelé 509 744 235

zavazky vi€i zaméstnancim 17749 20101 2 352

k institucim soc.zabezpeceni a

vefejného zdrav. pojisténi 9 679 10 105 426

danové zavazky 3354 2 375 -979

ostatni ¥ 129573 132942 3369

1/ Pohledavky ve vysi 215 tis. K¢ byly pfedany k vymahani na pravni oddéleni. Ostatni byly
uhrazeny do konce ledna 2022

2/ Nejvétsi polozku piedstavuji poskytnuté neinv. a inv. zalohy na dotace projekti OPVVYV z
MSMT (108 mil. K¢&)

4. Pracovnici a mzdy

Pocet zamé&stnanct (primérny piepocteny), ktery ma zasadni vliv na Cerpani nakladi fakulty, se
oproti roku 2020 nezménil. Fakulta potiebovala k zajisténi provozu budov 29,29 pracovniku
(vrétnych, uklizec¢ek, udrzby).

Detail dle kategorii pracovniku je patrny v nazorném porovnani v Grafech 7 a 8.

M¢sicni prumér mezd je vV IS SAP sledovan ze vSech zdrojl, odrézi tak odménovani nejen
z hlavni ¢innosti, ale i ze vSech projektd v¢etné védeckych. Jedna se o praméry z hrubé mzdy

vyplacene fakultou. V hodnoceném roce vzrostla primérna mési¢ni mzda o 4 %, nejvice u kategorie
docentu.
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Piehled primérnych pfepoctenych poctli zaméstnancl a jejich primérnych mezd vcetné
meziro¢niho vyvoje je uveden v Tabulce 10.

Tabulka 10. Primérné piepocétené pocty zameéstnancu, struktura, mési¢ni pramér mezd.

Zaméstnanci a mzdy - v8echny zdroje fakulty
(vBetné projekth) 1.1. az 31.12.
(dle kmenové pfisluSnosti k FF, data SAP)
_ o Mésicni primér mezd v K&
Kategorie |Struktura pracowniku Primérny prepocteny pocet (v&. mezd ze v8ech projektd a grantd)
2020 2021 2021/2020 2020 2021 2021/2020
11 profesofi 23,87 23,58 0,99 78 189 78 044 1,00
12 docenti 60,11 60,62 1,01 66 428 70 643 1,06
13 odborni asistenti 152,04 156,27 1,03 46 240 47 682 1,03
14 asistenti 11,43 11,48 1,00 34 562 34611 1,00
15 lektofi 21,88 21,66 0,99 30 190 30 357 1,01
17 pedagogicti + VaV 2,74 1,30 0,47 46 535 43 362 0,93
Ak akademicti zaméstnanci celkem 272,07 274,91 1,01 51 727 53 482 1,03
21,22,23,29 |ostatni zaméstnanci celkem 148,15 144,64 0,98 37 583 39181 1,04
21 z toho v&deéti zaméstnanci 31,77 30,47 0,96 44 875 44 499 0,99
22 z toho THP zaméstnanci 88,03 84,87 0,96 40 412 44 130 1,09
23 z toho zam. manualnich profesi 28,33 29,29 1,03 20991 22 202 1,06
vSichni zaméstnanci 420,22 419,55 1,00 46 740 48 407 1,04
Graf 7, Graf 8. Struktura zaméstnancu v roce 2020 a 2021.
Graf 7 Graf 8
véd. prac. ostatni projektovi Sstnanci ostatni  Projektovi zaméstnanci v
ped. + VaVv 31,77 zaméstnanci zaméstnanci zm:.gﬁ?;v véd. prac. zam@stnanciZamestnanci manuélfﬁch profesofi
2,74 8% 60,89 27,16 rofesich 30,47 56,64 28,24 profesich 23,58
1% 14% ° 28,33 L 7% 1 - 23::;9 o
lektofi 7% przo;‘ress; " ped. + VaV
% 0%
. lektofi
asistenti d:(‘;ﬁl';t' 2166

11,43
3%

odboerni

asistenti
152,04

36%

r. 2020

14%

5%

asistenti
11,48
3%

r. 2021

odborni
asistenti
156,27

37%

V roce 2021 bylo uzavieno 1 277 dohod (DPP i DPC) na 79,3 tis. hodin za 21,4 mil. K¢& (dle
sestavy HR IS SAP), coZ odpovidd cca pracovnimu fondu 39 tvazkid. V poétu hodin doslo

k meziroénimu narustu 0 6,4 %.
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Tabulka 11. Fyzické pocty zamé&stnanci, vékova struktura, pocet cizinct.

Fyzické pocty zaméstnancu a jejich vékova struktura (vsechny zdroje, dle kmenové pfislusnosti k 31.12.2021,
zdroj dat: SAP sestava Y_UPT_13000037-V ék.strukt.zam.-fyz.stavy)
oznaceni ztoho [ ztoho |% zZenz
kategorie | Struktura pracownikd | do29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 60-69 | nad 69 |celkem zen muzi celku

11 |profesor 0 0 3 9 11 3 26 7 19 26,9
12|docent 0 1 31 24 9 1 66 26 40 39,4
13|odborny asistent 2 63 100 19 2 0 186 93 93 50,0
14|asistent 6 3 5 2 2 0 18 8 10 44,4
15|lektor 5 9 10 4 3 0 31 18 13 58,1
17|pedagogicti + VaV 0 2 0 0 0 3 1 2 33,3
21|védecky pracownik 6 25 16 5 4 5 61 33 28 54,1
22|ostatni zaméstnanci 9 22 33 16 8 0 88 66 22 75,0
23|manualni profese 0 0 5 13 10 1 29 15 14 51,7
Celkem 2021 28 124 205 92 49 10 508 267 241 52,6

z toho cizinci 3 29 26 18 4 7 87 32 55 36,8

z nich ob¢ané SR 2 4 6 2 0 0 14 6 8 42,9

Celkem 2020 30 122 218 86 45 10 511 264 247 51,7

z toho cizinci 3 25 34 15 2 5 84 32 52 38,1

z nich ob¢ané SR 1 3 6 1 0 0 11 4 7 36,4

Index vyvoje 2021/2020 0,93 1,02 0,94 1,07 1,09 1,00 0,99 1,01 0,98 1,0

Z hlediska véku byla v roce 2021, tak jako v letech minulych, nejpo¢etnéjsi skupina zaméstnanct
mezi 40 a 49 lety, ktera tvotila 40,35 % celkového fyzického poétu zaméstnanci fakulty (u vékové
struktury ma smysl vychazet ze stavu fyzického poctu), dale ndsledovala skupina mezi 30 a 39 lety,
ktera tvotila 24,41 %.

Ze strukturné-profesniho hlediska byla, rovnéz jako v letech piedeslych, nejpocetnéjsi skupina
odbornych asistentdi, ktera tvofila 36,61 % vSech zaméstnancl, dale skupina ostatnich
neakademickych pracovnika (17 %). V roce 2021 pracovalo na FF UP 87 cizich statnich ptislusnikd,
to je cca 17,32 %, bez ohledu na vysi Uvazku.

Graf 9. Podil muzt a zen dle struktury zaméstnanct.
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Nejvyssi podil Zen vychazi u skupiny tzv. ostatnich zaméstnancti (75 %), nejnizsi u profesorii
(26,9 %). Nejvyrovnangjsi podil je u odbornych asistentti (rovnych 50 %).

5. Shrnuti

V roce 2021 prob¢hly na FF UP kontroly provadéné externimi subjekty:

o NKU — kontrola projektu NAKI Gotické a ran¢ renesancni uméni ve vychodnich
Cechéach (DG16P02B003)

e Centrum pro regionalni rozvoj — kontrola projektu Interreg V-A ,,ZvySovani jazykové
kompetence budoucich absolventi  na  pfeshraniénim  trhu  prace”
(CZ.11.3.119/0.0/0.0/16_021/0000739).

Vyroéni zprava o hospodafeni dava komplexni obraz o hospodafeni FF UP za rok 2021
a poskytuje ptehled o dosazenych vysledcich fakulty, vynosech a nakladech. Hlavnim zdrojem
financovani Cinnosti na FF UP je pfispévek ze statniho rozpoctu na vzdélavaci a védeckou,
vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvir¢i Cinnost. DalSim vyznamnym
zdrojem financovani jsou prostfedky na védu a vyzkum a prostfedky ziskané z EU. Dodate¢né zdroje
piijmt UP plynou z jeji ostatni hlavni a dopliikové Cinnosti. V ptipad¢, ze FF UP i v roce 2022
a nasledujicich obdobich obdrzi prostfedky definované v dil¢ich rozhodnutich poskytovateli
k zabezpeceni aktivit spojenych s vyukou v akreditovanych studijnich programech a s ni spojenou
védeckou a ostatni vySe uvedenou Cinnosti, predpoklada se, ze bude i nadale schopna realizovat svou
hlavni ¢innost a dostat svym zavazkim.

Zakladni zdméry z VZH 2020 na rok 2021 byly splnény.

6. Predpokladany vyvoj
Pro hospodarny a efektivni vyvoj v roce 2022 a v letech nésledujicich jsou stanoveny ukoly
v Dlouhodobém strategickém zaméru ¢innosti UP s kazdoroc¢ni aktualizaci jak za UP, tak za FF UP.

Prioritou i1 pro rok 2022 je zachovani ¢i dalsi zlepSovani podminek vytvotenych na FF UP
(motivace zaméstnanci, informovanost, organiza¢ni podpora, internacionalizace), aby mohly byt

I nadale efektivné vyuzivany rizné zdroje financovani kateder/pracovist’ fakult (fondy a programy
EV).

Pro rok 2022 byly stanoveny tyto zakladni zaméry:

1) vytvofeni nového modelu dé€leni financi na katedry ve zdroji 30;

2) zavedeni WF odmén, odbératelskych faktur, stipendii;

3) zavedeni elektronického ob¢hu ucetnich dokladu a elektronické formy finan¢ni kontroly;

4) iniciovani pravidelnych impulsdt k diskuzi o spolecenské odpovédnosti, zejména
v environmentalni oblasti s pozitivnimi spole¢enskymi, pfipadné finan¢nimi dopady.

Dalsi udaje o hospodateni fakulty, resp. kateder, byly pribézné zvefejiovany na webovych
strankach FF UP pod portalovym heslem (Zaméstnanci — Praktickeé informace — Hospodaieni
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a sprava) a taktéz ve sdileném uloZisti UPShare ve slozce pracovisté FF (Spoleéné dokumenty —
Hospodateni a sprava).

Zpracovala: Ing. Andrea Wagnerov4, tajemnice FF UP
Spravnost podkladi: Ing. Jana Tobolova, Ing. Iva Ulmanova (Kapitola 4)

Spolupréace: Bc. Karolina Klechova, DiS.
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Pfiloha 1 k VZH FF UP za rok 2021

Detail ¢erpani zdroje 11 (A+K) a 30 podle kateder a pracovist' v tis. K¢, zdroj dat: SAP

Zdroj 11 (pfispévek) Zdroj 30 (RVO) Zdroje 11+30 ZSR P";-t:‘v“- ;f’:vg
Katedra Rozpocet | Skute¢nost | Rozpodet | Skute€nost | Rozpocet | Skutecnost Rozdil | Cerp.v % | rezervy | celkem
KP 2140 14 087 11 613 4 455 4 455 18 542 16 068 2 474 86,7 2 373 4 439
KDFS 2160 7 165 7 328 2 390 2 390 9 555 9718 -163 101,7 607 442
KH 2170 13 669 13 366 8 702 8 702 22 371 22 068 303 98,6 1 101 1 404
KB 2180 7 476 7 023 3 838 3838 11 314 10 861 453 96,0 103] 556
KOL 2181 1901 1999 1381 1381 3282 3 380 -98 103,0 695 595
KS 2190 6 557 5184 2 450 2 450 9 007 7 634 1373 84,8 923 2 296
KAS 2200 16 826 15 660 2 363 2 363 19 189 18 023 1166 93,9| -2573] -1 441
KR 2210 9 545 9 196 5 962 5 962 15 507 15 158 349 97,7 -902 -572
KG 2220 4788 3624 2419 2419 7 207 6 043 1164 83,8 -218| 946
KN 2221 2423 2108 1 605 1 605 4028 3713 315 92,2 297 612
CJV/KAL 2230 4 524 4523 167 167 4 691 4 690 1 100,0 -17| -17
KF 2240 4 066 1898 4754 4754 8 820 6 652 2168 75,4 752 2917
KSA 2250 14 420 13 349 3335 3335 17 755 16 684 1071 94,0 2 334 3218
KZ 2255 6 989 6 487 1 336 1336 8 325 7 823 502 94,0 2922 3 420
KPES 2260 6 390 6 185 2 002 2 002 8 392 8 187 205 97,6 837 1 034
KAE 2261 4 326 3872 1370 1370 5 696 5242 454 92,0 491 945
KAA 2270 12 995 13 025 2778 2778 15 773 15 803 -30 100,2 2 034 2 004
KKF 2280 540 265 767 767 1307 1032 275 79,0 438 712
KDU 2290 4 342 2 952 3144 3144 7 486 6 096 1390 81,4 1 625] 3015
KM 2310 3813 3288 2 406 2 406 6219 5 694 525 91,6 710 1 234
KJ 2410 958 552 876 876 1834 1428 406 77,9 40 446
katedry celkem 147 799 133 497 58 500 58 500 206 299 191 997 14 302 93,1| 14572 28206
opravy a odpisy pfistroju kateder 500 319 500 319 181
Celkem katedry + opravy a odpisy 148 299 133 816 58 500 58 500 206 799 192 316 14 483 93,0 28 206
Fond dékana emeritury SPP 112100061 320 320
Fond dékana 2wSovéni kualif SPP1121 303 303
Fond dékana odmény RIV, stip. atd. 4 455 7 004 9522 13 977
Fond dékana ostatni 4 000 1142 1142
Fond dékana Ed 2000 1914 1914
Fond dékana zabv.akivity kateder 0 0 0
Fond dékana celkem 4 000 6 220 9 004 11 436 13 004 17 656 -4 652 135,8
Naklady na JG z prostfedki RUP 1479 1479 -1 479
Projekty z FPVC kateder 4 496 2011 4 496 2011 2 485 44,7
dékanat (+ICV), SR 2900 222910 24 223 3 500 3831 27 650 28 541
pFiprava projekti ESF SPP 112102211 24 150 487
Spolutigast fakulty na OP VWV 2 100 2 468 2 100 2 468
provoznireZie v&.CSS NS 20112030 33 000 34 217 14 500 14 137 47 500 48 354
nezpus.naklady TS26 SPP 112100461 3514 2 549 3514 2 549
ReZijni/spole€&né naklady celkem 62 764 63 944 18 000 17 968 80 764 81 912 -1 148 101,4
Uhrada RN (et 549996 -21 650 -25 825 -21 650 -25 825 4175 119,3
FF mimo katedry 45 114 44 339 31 500 31 415 76 614 75 754 860 98,9
Cerpani FPP/tvorba FUUP 0 5 350 0 -85 0 5 265
FF celkem 11+30+82 193 413 178 155 90 000 91 394 283 413 269 549| 13 864 95,1
'ﬁspévek a dotace 2021 v puvodni vysi / po
zménach 193 413 195 823 90 000 91 479 283 413 287 302
Pfispévek na mezifakultni studenty 1080 1080 0
Dotace na spolufinancovani JG z RUP (50%) 1479 1479 0
Prispévky z Fondu rektora pfidélené/¢erpané 1330 1111 1330 1111
Prispévek AK 2021/dotace na RVO-po
zménach 195 823 91 479 287 302
HV - provozni (jen A K) 0 21 907 0 0 0 21 907
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Pfiloha 2 k VZH FF UP za rok 2021

Detail ¢erpani stipendijniho fondu podle kateder a pracovist’ v tis. K¢ , zdroj SAP

Celkovy dlouhodoby vyvoj

Fakulta 2018 2019 2020 2021
Pocatecni stavk 1. 1. 9 352 5 338 190 895
Twvorba*) | 8 317 8 368 4 695 6 331
Prevody z jinych soucasti 0 1 000 0 0
Cerpani 12 331 14 516 3990 4 367
Konec€ny stav k 31. 12. 5338 190 895 2 859

2021
Katedra/nakladové Zustatek k 31.
stiedisko Rozpocet 2021 Cerpano 12. Cerp.v %

KP 2140 246 396 -150 161,0
KDFS 2160 114 116 -2 101,8
KH 2170 160 160 0 100,0
KB 2180 95 90 5 94,7
KOL 2181 16 18 -2 112,5
KS 2190 70 70 0 100,0
KAS 2200 193 214 -21 110,9
KR 2210 94 113 -19 120,2
KG 2220 49 49 0 100,0
KN 2221 18 17 1 94,4
CJIV/KAL 2230 83 77 6 92,8
KF 2240 48 51 -3 106,3
KSA 2250 252 247 5 98,0
KZ 2255 105 109 -4 103,8
KPES 2260 99 107 -8 108,1
KAE 2261 73 73 0 100,0
KAA 2270 175 175 0 100,0
KKF 2280 2 2 0 100,0
KDU 2290 53 42 11 79,2
KM 2310 41 42 -1 102,4
KJ 2410 13 13 0 100,0
Celkem katedry 1999 2181 -182 109,1
Prospéchova stipendia 800 1398 -598 174,8
Mim.stipendia DSP 450 400 50 88,9
Org.a rozvoj xx/ 12905 180 182 -2 136,8
Projekty 2970 32 46 -14 57,0
Infrastruktura  |2911 50 42 8 32,0
Zahranici 2904 4 3 1 92,7
Studijni 2910 72 108 -36 97,3
veda 2903 5 3 2 49,0
Tajemnice 2900 0 0 0 462,5
Dékan a nerozli$|2900 8 4 4 50,0
Dékanat celk. [2900-2970 351 388 -37 127,1
AFO 2940 0 0 0 100,0
Celkem stipendijni fond 3 600 4 367 -767 105,6
Stipendia mimo Stip F (ukazatel C; granty a projekty) 45 870

X' Pro katedry, které maji sdilené studenty napf. KAE, jde o éislo pouze orientaéni

*I &, Berpani pro studetské spolky, akce a redaktory éasopisti
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