Vazené kolegyné, kolegové, pratelé, studenti
a studentky,

kandiduji do Akademického senatu
Univerzity Palackého, abych pomohl rozvijet
alma mater a zastupoval Vase pozadavky,
prani a potreby. Rad bych spolupracovat pri
realizaci aktivit, které povedou k rozvoji
univerzity, Filozofické fakulty i kateder
vriznych oblastech. Mam zkusSenosti
s vedenim vyzkumnych tymi a rozvojovych
projektl a také s vedenim jedné z kateder.

Volebni téze a program:

Stabilizace pracovnich podminek a prevence vyhoreni

Usiluju o spravedlivé rozdéleni pracovniho ¢asu, transparentni modely zatiZeni a limity nerozumnych
Uvazkl. Prosazuji programy prevence vyhoreni véetné workshop, ¢asu na regeneraci a snadnéjsiho
pristupu k psychologické podpore. Stabilnéjsi zaméstnanecké vztahy a uznani pedagogické prace v
kariérnim postupu jsou pro meé prioritou.

Financni jistota akademickych pracovnikti a doktorandi

Prosazuji pravidelné a transparentni zvySovani mezd. Systém odmén by mél brat v potaz vykon, narocnost
prace a realné zZivotni naklady.

Rodina, studium a prace — realné skloubeni

Chci rozsitit sluzby pro rodi¢e mezi studenty i zaméstnanci. Navrhuju kratkodobé granty v krizovych
situacich, flexibilni studijni a pracovni rezimy, dostupné skolky i partnerstvi s mistnimi zafizenimi. Cilem je
zabranit odchodu talentl z akademie.

Véda bez zbytecné byrokracie

Prosazuji mensi administrativni zatéZ u projektu, grantovou a publikaéni podporu, institucionalni repozitare
a principy oteviené védy s respektem k etice a ochrané dat.

Vznik a rozvoj kariéry zacinajicich védct

Podporuji stabilni pracovni podminky, financovani a mentoring pro doktorandy a postdoky. DlleZité jsou
také podpory mobilit, grantd a kariérniho poradenstvi.

Digitalizace a zjednoduseni procesu

Chci redukovat byrokracii auditem procest a lepsim vyuzitim IT nastroju. Sdileni dat umozni akademiklm i
studentdm travit méné ¢asu administrativou.

Mezinarodni rozmér a otevienost

Podporuji dostupnou mobilitu, mezinarodni projekty a partnerstvi. Online a hybridni formy spoluprace
zvysuji konkurenceschopnost univerzity a fakult.

Budu aktivné a konstruktivné spolupracovat s dalSimi kandidaty Filozofické fakulty, s jejichZ vizemi sdilim
spolecné hodnoty. Pokud budu zvolen do akademického senatu, budu konzistentné pracovat ve
prospéch FF UP, v pfimém dialogu s dékanem a vedenim fakulty, ale také s nezavislym hlasem, ktery je
pro senat nezbytny.
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