
Volby do Akademického senátu FF UP na funkční období od 1. ledna 2026 do 31. prosince 2028 

 

 

Ondřej Kročil: 

Programové teze 

 

 

Co mohu nabídnout: 

 Znalosti a dovednosti z oblasti řízení organizací včetně finančního řízení 

 Osobní a vřelý vztah k Filozofické fakultě, který jsem získal jako její bývalý student 

a současný akademický pracovník a vedoucí katedry 

 Pochopení nejen pro společenskovědní, ale i humanitní obory (mimo KEMS i jako 

absolvent filologického oboru) 

 Zkušenosti ze zaměstnání v soukromém sektoru, díky kterým si vážím práce pro naši 

fakultu ještě více   

 Dostatek energie a odhodlání věnovat se tématům, která zajímají zaměstnankyně, 

zaměstnance a studující naší fakulty  

 

Tři hlavní témata, která bych v akademickém senátu rád prosazoval: 

 ADAPTABILITA A ODOLNOST: posilování odolnosti a adaptability naší fakulty v kontextu 

společenských změn (silná fakulta v oblasti projektových aktivit a HR managementu, 

zjednodušování procesů v oblasti akreditací studijních programů, aj.) 

 SPOLUPRÁCE: podpora spolupráce napříč katedrami FF i mezi katedrami FF a pracovišti 

jiných fakult UP (zejména při zajišťování studijních programů a v projektové činnosti) 

 KOMUNIKACE PRO INOVACE: podpora přenosu nových nápadů a myšlenek od členů 

a členek akademické obce i neakademických pracovníků a pracovnic směrem 

k akademickému senátu a vedení fakulty a jejich realizace 

 


