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Samostatna vyroéni zprdva o hospodareni fakulty je zpracovavana od roku 2008, vychézi ze struktury zprévy UP. Jejim cilem je predstavit celkové hospodarské
vysledky fakulty, které nejsou v potfebném detailu zverejnény ve vyrotni zpravé o hospodareni univerzity €i v jejim rozboru hospodareni. Je prfedpoklad, Ze i tento
material prispiva k transparentnimu a spravnému hospodareni fakulty se svéfenymi prostfedky (vefejnymi zdroji).

1. Finanéni zdroje celkem

Hospodareni Filozofické fakulty UP v roce 2011 skongilo kladnym hospodarskym vysledkem, a to jak v hlavni, tak i dopliikové €innosti. Rok 2011 byl pro fakultu
¢tvrtym rokem decentralizace financi na jednotlivé katedry/pracovisté a tfetim rokem na zakladé rozvrhové zakladny podle tzv. studentokredit(i/SKR, a to pfi déleni
pfispévku MSMT na studenta (zdroj 11).

V hodnoceném roce celila fakulta opét snizeni prispévku, a to o 6 mil. K& proti roku 2010, coZ predstavovalo snizeni na 95,9 %. Prispévek (A+K na akreditované
studijni programy) doséhl objemu 141,2 mil. K¢ (véetné profinancovani aktivit UP s gesci FF UP) a jeho vySe byla pod drovni roku 2007. Pispévek tvoril 42 %
z veskerych vynosil fakulty (v roce 2010 49,6 %), i nadéle fakulta vykazovala pozitivni trend - snizovani zavislosti na prispévku za studenta. V roce 2011 byly poprvé
pridéleny fakulté finance na ,rozvoj védecké organizace” (zdroj 30) v celkové vysi 10,4 mil. K¢, z ¢ehoZ bylo 5 mil. K& vyuZito na dofinancovanf vyzkumnych
zameér( fakulty. DalSi ¢ast slouzila k individualni motivaci publika¢ni ¢innosti.

Fakulta skoncila s vyrovnanym rozpoctem v hlavni ¢innosti (zdroj 11) zejména vlivem systémového pristupu k uplatiiovani a vykazovani rezif vc. téch nepfimych
ze ziskanych grantl a projektti. Za rok 2011 doséhly 9,5 mil. K&, coz je nériist o 2 mil. K& proti minulému roku. Fakulta tak opét pokrocila dale ve snaze rozlozit
reZijni néklady do vSech Cinnosti, které provédi, a hradit je rovnomémé ze vsech zdroji. Obecné se dé konstatovat, 7e nebyt iniciativy jednotlivych zaméstnanc(
kateder i pracovist v projektové a grantové ¢innosti, fakulta by skoncila v zapornych ¢islech a dopady do hospodareni resp. disledky by byly mnohem citelné;si.
Zejména ziskanymi projekty a granty se FF UP zvysily celkové vynosy o 36,9 mil. K¢ proti roku 2010, nérist 12,4 %.

Rezijni néklady fakulty (spotfeba energii, opravy a udrzovani, vétSina sluzeb) byly naklady centralizovanymi (nebyly v rozpoctech jednotlivych kateder/pracovist).
Fakulta dosahla sniZeni nékladl na reZie, napr. zménou externi ostrahy na interni cca o 1,2 mil. K€, tj. 0 36 % ve srovnani s rokem 2010.

Poznamka:

e V/tabulce ze systému SAP jsou vynosy uvadeny v zapornych hodnotach, naklady v hodnotach kladnych.
e Vnitropodnikové naklady,/vynosy jsou samostatny okruh (rozdil od rozpoctu).
o V grafu nakladii jsou uvdény ndsledujici (ctové skupiny dle zékona ¢. 504/2002 Sb. (a pravidel MSMT).

(. Spotrebované nakupy — spotieba materialu a energie,

II. Sluzby celkem — opravy a udrZovani, cestovné, naklady spojii a telekomunikaci, preprava, revize, tklidy apod.,
Il. Osobni naklady — mzdové naklady, zakonné zdravotni a socidlni pojisténi, ostatni osobni naklady,

V. Dané a poplatky,

V. Ostatni néklady — doktorska stipendia, tvorba fond, pojisténi apod.,VI. Odpisy, tvorba opravnych poloZek.)

e Prehled zdroji FF UP - Metodicky pokyn kvestora B3-12/2-MPK.
o Zdroj 11se sklada z prispévku na studenta (A+K), pFispévku na doktorska stipendia (C), LSSS (D), AFO (F).
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Tabulka 1: Vlykaz zisku a ztrat FF UP

Rok 2011 Vykaz zisku a ztrat FF UP v tis. KC (sap 2n3ca 2 15:3.2012 - dle metodiky RUP)

hlavni a doplfikova €innost véda, vyzkum, projekty celkem

11 19 90 11+19+90 30 31 ostatni | celkem
501 | Spotfeba materialu celkem 2909 1443 379 4731 2 595 9865 15193
502 | Spotfeba energie celkem 6887 112 0 6999 0 0 0 6999
511 | Opravy a udrZovani celkem 1611 54 88 1753 0 0 38 1791
512 | Cestovné zaméstnanci celkem 654 531 34 1219 3 263 3939 5424
513 | Néklady na reprezentaci celkem 0 493 1 494 0 0 159 654
518 | Ostatnf sluzby celkem 6501 7989 1807| 16298 0 5741 10478 27350
521 | Mzdy celkem 92644| 10953 3385| 106981 7165 960 43100 158206
524 | Zékonné pojisténi celkem 30477 3147 1017 34642 2396 307 11214| 48559
527 | Zakonné socidlni naklady celkem 1185 2283 30 3498 0 0 89 3587
528 | Ostatni socialni naklady celkem 108 8 2 119 0 2 27 148
531 | Dan silnicni celkem 7 2 0 9 0 0 0 9
538 | Ostatni dané a poplatky celkem 0 10 0 10 0 0 0 10
541 | Smluvni pokuty a Groky z prodleni celkem 0 60 0 60 0 0 0 60
543 | Qdpis nedobytné pohledavky celkem 0 293 0 293 0 0 0 293
545 | Kurzové ztraty celkem 33 131 1 164 0 1 8 174
546 | Dary celkem 0 0 0 0 0 0 0 0
549 | Jiné ostatni naklady celkem 16740 13098 1040 30878 790 3899| 12315 47882
551 | Odpisy dlouhodobého NM a HM celkem 4243 0 0 4243 0 0 0 4243
582 | Poskytnuté Elenskeé prispévky celkem 15 8 0 23 0 0 6 29
602 | Triby z prodeje sluzeb celkem -1 -26444 -8888| -35333 0 0 -668| -36001
604 | Triby za prodané zboZi celkem 0 -396 0 -396 0 0 0 -396
613 | Zména stavu zasob vyrobk celkem 0 -51 0 -51 0 0 0 -51
644 | Uroky nezdangné celkem -0 -27 0 -27 0 0 -12 -38
645 | Kurzové zisky celkem -15 -20 -0 -35 0 0 -0 -35
648 | Zactovani fondt celkem -764 -9810 0| -10575 0 0 -1208( -11783
649 | Jiné ostatnf vynosy celkem -3354 -6620 0 -9974 0 0 -9221 -10897
681 | Prijaté pfispévky ziEtované mezi org. slozkami 0 -440 0 -440 0 0 0 -440
691 | Provozni dotace celkem 0 1174 0 11741 -10356 -7030| -94592| -113152
692 | Prispévek [ukazatelé A,B,C,D,FM,S,U] celkem -160905 0 0| -160905 0 0 0| -160905
710 | Vnitro naklady / vynosy celkem 1024 745 0 1769 0 429 6071 8269
Axx | Néklady celkem 164015| 40614 7784\ 212414] 10356 6602 | 91239| 320610
Bxx | Vynosy celkem -165040 | -44982 -8888| -218910| -10356 -7030| -97402| -333698
Cxx | HVcelkem 0 -3623 -1104 -4727 0 0 -92 -4819
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Tabulka 2:

Cerpéni zdrojd FF UP

Cerpani zdrojii FF UP - meziroéni vjvoj v tis. K& (sapziN3sz)

zdroje 11,19 10,12,13 30,31,32,33,39 vSechny zdroje FF
hlavni ¢innost projekty véda, vyzkum dopliikova Cinnost celkem

SyU | nazev syntetického Gétu 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
501 | Spotfeba materiélu celkem 4573 4353 4286 8891 1692 1571 568 379 11120 15194
502 | Spotieba energie celkem 7545 6999 0 0 0 0 0 0 7545 6999
511 | Opravy a udrZovani celkem 967 1665 8 23 12 15 39 88 1026 1791
512 | Cestovné zaméstnanc celkem 1010 1185 895 2011 2320 2195 47 34 4272 5425
513 | Néklady na reprezentaci celkem 529 493 109 156 9 3 6 1 653 653
518 | Ostatni sluzby celkem 13438| 14490 5181 9368 2269 1685 1952 1807 22841 27350
521 | Mzdy celkem 106589 | 103596| 20924| 33185| 15892| 18039 4297 3385| 147702 158205
524 | Zakonné pojisténi celkem 34855| 33625 5318 8206 4925 5711 1213 1017 46312| 48559
527 | Zakonné socidlni naklady celkem 4332 3468 31 66 44 23 102 30 4510 3587
528 | Ostatni socialni naklady celkem 42 117 2 15 2 14 0 2 47 148
531 | Dai silniéni celkem 5 9 0 0 0 0 0 0 5 9
538 | Ostatni dané a poplatky celkem 0 10 0 0 0 0 0 0 0 10
542 | Ostatni pokuty a penéle celkem 1 60 0 0 0 0 0 0 1 60
543 | Odpis nedobytné pohledavky celkem 156 293 0 0 0 0 0 0 156 293
545 | Kurzové ztraty celkem 155 163 1 5 7 5 1 1 163 174
546 | Dary celkem 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0
548 | Manka a Skody celkem 4 0 0 0 0 0 0 0 4 0
549 | Jiné ostatni naklady celkem 25227| 29838 48341 10754 6225 6250 1193 1040 37479| 47882
551 | Odpisy dlouhodobého NM a HM celkem 4655 4243 2 0 0 0 0 0 4657 4243
559 | Tvorba opravnych poloZek celkem 0 0 0 0 0 0 -4 0 -4 0
582 | Poskytnuté ¢lenské prispévky celkem 16 23 6 6 0 0 13 0 35 29
591 | Dafl z pfijml 168 0 0 0 11 0 101 0 280 0
601 | Trzby za vlastni vyrobky celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 | Trzby z prodeje sluzeb celkem -14142 | -26445 0 0 -564 -668 | -10004 8888| -24710| -36001
604 | Trzby za prodané zbozi celkem -474 -396 0 0 0 0 0 0 -474 -396
613 | Zména stavu zasob vyrobki celkem -622 -51 0 0 0 0 0 0 -622 -51
641 | Smluvni pokuty a droky z prodleni celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
642 | Ostatni pokuty a penéle celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644 | Uroky nezdanéné celkem -36 -27 -6 -12 0 0 0 0 -42 -39
645 | Kurzové zisky celkem -46 -35 -0 -0 0 0 -0 -0 -47 -36
648 | Zactovani fondli celkem -8901| -10575 0 0 -1110 -1208 0 0 -10012| -11783
649 | Jiné ostatni vynosy celkem -16 367 -9974 -1 0 -1044 -922 0 0] -17413| -10896
652 | Trzby z prodeje DNM a DHM celkem -20 0 0 0 0 0 0 0 -20 0
654 | Trzby z prodeje materilu celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
681 | Pfijaté prispévky z(¢tované mezi org. 0 -440 0 0 0 0 0 0

682 | Prijaté prispévky celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
691 | Provozni dotace celkem -1339 1174 -44202| -76935 32006 | -35043 0 0| -77547| -113152
692 | Prispévek [A,B,C,D,FM,S,U] celkem -165916| -160905 0 0 0 0 0 0| -165916| -160905
710 | Vnitro néklady / vynosy celkem 2802 1769 2612 4261 1263 2239 0 0 6677 8269
Axx | Naklady celkem 204269| 204630 41598| 72686| 33409| 35511 9529 7784 288805| 320611
Bxx | Vynosy celkem -207864| -210022| -44210| -76947| -34724| -37841| -10004 -8888 | -296803 | -333699
Cxx | HV celkem -793 -3623 0 -0 -53 -91 -475 -1104 -1321 -4819
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Graf 1: Struktura vynost dle skupin zdroji dle tabulky 2 za r. 2011 (procento v zavorce znaci hodnotu roku 2010)
=  VEDA
zdroje 30 aZ 39
PROJEKTY 11% (12%)
zdroje 10,12,13 - 2
23% (15%)
= DOPLNKOVA
CINNOST
zdroj 90
3% (3%)
B HLAVNI a ost. CINNOST
zdroje 11,19
63% (70%)
Pozn. Prispévek A+B tvoril 42% (49,6%) ze viech zdroja
Graf 2: Struktura nakladt ze v§ech zdrojti — dle sumare pro VVS — viz tabulka 2 za rok 2011 (v zavorce rok 2010)

I. Spotfebované nakupy
7% (6%)

V. Ostatni naklady
15% (13%)

1. Sluzby celkem
11% (10%)

VI. Odpisy
1% (2%)

ll. OSOBNIi NAKLADY

66% (59%)
Pozn. Osobni niklady ve zdroji 11 (hlavni éinnost) dosdhly 76% (78%)
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Graf 3: Viyvoj struktury nakladl ze vSech zdrojii za rok 2011 a 2010 v tis. K¢
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Osobni naklady (tarify, pfiplatky, odmény, dohody, zdkonné odvody na zdravotni a socialni pojisténi, tvorba socialniho fondu) tvori rozhodujici ¢ast nakladi fakulty.
Osobni néklady ze zdroje 11 (pFispévek MSMT na studenta) dosahly 75 % .
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Tabulka 3:

Projekty s dotaci/pfispévkem nad 1 mil. K¢&

zdroj: SAP

Nazev projektu

Katedra

tis. K¢

1| Morava a svét: Umeéni v otevieném multikulturnim prostoru Prof.PhDr. Ladislav Daniel, Ph.D. KDU 8326
2 | Pluralita kultury a demokracie Doc.PhDr. Marcel Arbeit, Dr. KAA 2722
3 | RP - Mezindrodni mobilita studentl FF UP v Olomouci Mgr. Antonin Kalous,M.A. Ph.D. FF 2510
4| RP - Rozvoj marketingovych aktivit FF UP Mgr. Petr Bilik, Ph.D. FF 2300
5 | RP - Rozvoj a renovace pristrojového vybaveni FF UP Mgr. Vladimir Polach, Ph.D. FF 1681
6 | Letni Skola slovanskych studif 2011 - prispévek MSMT PhDr. Petr Pofizka KB 1616
7 | Ceska republika v Evropské unii: Postaveni a prosazovani nérodnich zajmi Doc. Mgr. Pavel Saradin, Ph.D. KPES 1165
8 | AFQ 2010 - pispévek Olomouckého kraje Magr. Petr Bilik, Ph.D. FF/UP 1100
9| AFQ 2011 - prispévek Olomouckého kraje Mgr. Jakub Korda, Ph.D. KDFMS 1000
Celkem 22420
Viceleté projekty - OPVK
1 Inovace studia obecné jazykovédy a teorie komunikace ve spoluprdci s pfirodnimi védami Mgr. Dan Faltynek KOL 37703
2 | Mezioborova Skola zamérend na leadership a inovace. School for Transform. Leadership Prof. Ph.D. Gaudenz Assenza KPES 18342
3 | Bohemistika - obor pro tfeti tisicileti PhDr. Jan Schneider, Ph.D. KB 16474
4| Inovace oboru ¢inska filologie na UP v Olomouci se zaméfenim na uplatnéni absolventd v praxi Mgr. Ondrej Kucera KAS 13568
5 | Networking praktického managementu pro oblast terciarniho vzdélavani Ing. Mensikové Jifina Dékanat | 11451
6 | Inovace obsahu bakalaFského studia némecke filologie, vytvoreni studij. modulu ,Némcina jako jazyk..." Prof. PhDr. Ingeborg Fialova, Dr. KG,KJ 11022
7 | Inovace filologickych studijnich obor(i v souladu s potfebami trhu prace Ing. Pavlina Grigarkova Dékanat | 10659
8 | Inovace studia anglické filologie o moduly prekladu a komunitniho tlumoceni Doc.PhDr.V4clav Reficha, CSc. KAA 10570
9 | Vzdélavaci cyklus Moderni mluvnice Cestiny pro studenty magisterskych a doktorskych programd fil. obor(i | Prof. PhDr. Oldfich Ulicny, DrSc. KB 10002
10 | Skolsky management v souladu s aktualnimi poZadavky na vzdélani ved.prac.ve $kolstvi Mgr. Dana RiZickova ICV 8357
11| Expresivni terapeutické metody-cesta ke zméné v institucionalni vychové Mgr. Martina Friedlova ICV 8210
12 | Inovace studijniho oboru Judaistika zvySujici moznosti mezioborovych studif Prof. PhDr. Ingeborg Fialova, Dr. KG ,KJ 8052
13 | Inovace a rozvoj kombinované formy vyuky psychologie na KP FF UP Olomouc PhDr. Matd$ Sucha, Ph.D. KP 7967
14 | Vzdélavani v oblasti komunikacnich kompetenci a podpora vzniku védeckych tym@ se zamér. na prac.Va V... | Mgr. Viktor Jilek, Ph.D. ICV 7762
15| Laborator socialné-védnich vyzkumii-inovace stud.obori Sociologie a Politologie a evr.stud. ... Prof. PhDr. Du$an Simek KSA 7301
16 | Systematizované odborné praxe studentl obor( Sociologie, Andragogika a Politologie a evropskd studia... | Mgr. Diana HovéZakova KSA 6998
17 | Tvorba a naplnéni kompetenéniho rdmce pro profesni konkurenceschopnost stud.film.divad.a medial.stud. | Mgr. Petr Bilik, Ph.D. KDFMS 6825
18 | Rozvoj podnikatelskych kompetenci studentd FF UP v Olomouci-inovace studijnich program ... Mgr. Markéta Supplerova ICV 6777
19| Vzdélavani a zvySovani kompetenci pro konkurenceschopnost akademickych prac. a PGS. PhDr. Martin Dolej$ KP 6743
20 | Protipredsudkovée workshopy pro Zaky zakladnich a stfednich kol se zaméfenim na multik.vychovu Mgr. Andrea Preissové Krejéi, Ph.D. | KSA 6365
21 | Olomoucké vysoké Skolstvi partnerem moravského venkova Doc. Pavel Saradin, Ph.D. KPES 5717
22 | Inovace obort Kulturalni studia a medialni studia s ohledem na zvySeni flexibility absolventia ... Mgr. Marek Lapcik, Ph.D. KZ 5659
23 | ZvySovani manazerskych kompetenci v oblasti fizeni vysokych $kol u vedoucich akadem. pracovniki UP RNDr. Ing. Lenka Cimbalnikova ICV 4195
24| Inovace kurzli akademické anglictiny pro humanitni obory Manuela Eugenia Gheorghe,D.Phil. | KAL 3871
25 | Inovace vyuky komunikativnich dovednosti v angliéting PhDr. lvana Mrozkova KAL 3127
26 | Partnerstvi ve vyzkumu a prezentaci archeologického kulturniho dédictvi Mgr. Pavlina Kaldbkova KH 1987
27 | Inovace oboru religionistika na MU v Brné se zaméfenim na kulturu Ciny a Japonska Mgr. Ondrej Kucera KAS 1294
Celkem 246998
Projekt Marie Curie EUR
1| Rabinska literatura ma Moraveé od 15. do 19. stoleti Prof. PhDr. Ingeborg Fialova, Dr. KG ,KJ 42312
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2. Fondy

Fondy byly tvoreny dle Metodického pokynu kvestora UP B3-06/9 MPK. Fondy FF UP celkem doznaly za rok 2011 pokles rlistu proti roku 2010.

Nejvyssi dopad mél pokles u socidlntho fondu (SF), a to z divodu sniZeni procenta jeho tvorby 2 2 % na 1 % vyplacenych mzdovych nékladd (zména dafiovych
zakonl). Pravidla Cerpéni jsou soucésti uzavienych dodatkd ke Kolektivni smlouvé FF UP, které byly projednévany s odborovou organizaci.

| pfes nepriznivou situaci vyvoje ukazatele pfispévku na studenta (zdroj 11) se zvySil pouZzitelny objem fondu provoznich prosttedk? (FPP). Bez stipendii doktorand
a zdroji pro zahranicni studenty (451 tis. K&) ke konci roku 2011 predstavoval 11,7 % k vynostim zdroje 11 za hodnoceny rok. Nérdst proti roku 2010 ovlivnila
¢ast ,nespotiebovanych” re7if, které vzrostly v souvislosti s narGstem obdrzenych evropskych projektt (OPVK). Ve fondu reprodukce investicniho majetku (FRIM)
byly akumulovany investiéni zdroje na nutné dofinancovani/kofinancovani rekonstrukci a zhodnoceni majetku. Jak FRIM, tak i FPP jsou dlouhodobg vytvarenymi
strategickymi zdroji pro velké stavebni akce, které na FF UP zapotnou v roce 2013 (tedy v dobg, kdy je ocekavén dalsi pokles prispévku na studenta).

Hospodérsky vysledek (HV) za rok 2011 bude zdrojem FRIMu a fondu odmén v roce 2012.

Tabulka 4: Pohyby ve fondech
{zdloj dat: SAP) viis. k¢ | Pocatecni stav Cerpani Konecny stav
Tvorba v roce 2011
Fond k1.1.2011 vroce 2011 |k 31.12.2011
odmeén 630 | z hospodarského vysledku (HV) 321 723 228 36,2
FRIM 7198 7076 98,3
zHV 1000
z odpisti 889
celkem 1889 2011
stipendijni 4549 | 7 poplatkd 5405 4489 5465 1201
socidlni 4645 1126 2196 3575 77,0
(celové urtenych prostiedk 3458 3146 91,0
- dary 3269 3201
- granty 65 445
celkem 3334 3646
rezervni 0 0 0 0 0
provoznich prostfedk( 10977 | z HV zdroj 11, pfispévek na 17090 155,7
- zahranicni studenty 137 0
- stipendia doktorand(i 0 729
- provoz 6 705 0
celkem 6842 729
Celkem 31457 18917 13794 36 580 116,3

FRIM - Fond reprodukce investiéniho majetku

V roce 2011 Cerpali zaméstnanci ¢tvrtym rokem prispévek ze socidlniho fondu (SF). Benefitu prispévku zaméstnavatele na penzijni pripojisténi vyuzilo 180
zaméstnanc( s celkovym nakladem 802 tis. K¢. Alternativni poukazky na kulturu, sport a relaxaci volilo 95 zaméstnancd s celkovym nakladem 382 tis. KE. Ze SF
byly vyplaceny odmeény za Zivotni a pracovni jubilea ve vySi 540 tis. K€, a to ve 34 pfipadech. V roce 2011 méli zaméstnanci moZnost obdrZet poukéazky na
stravovani, za které bylo vydano ze socialniho fondu 214 tis. K¢ (a k tomu z provozu kateder a pracovist 398 tis. K&).

Celkové na stravovani (véetné menzy) bylo na FF UP vydéano 1 260 tis. K& (ze SF 362 tis. K¢, z provozu kateder a pracovist 898 tis. K&).
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Graf 4: Podil jednotlivych fondd v %
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16% (14%)
B socialni
10% (15%)

FRIM g—
19% (23%) e

ucelové
urcenych
prostiedka
8% (11%)

odmén
1%
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3. Stav a pohyb majetku a jeho obnova

Tabulka 5: Hodnota spravovaného majetku
(zdroj dat: SAP) ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011
Hodnota spravovaného majetku FF UP v tis. K& (bez hodnoty budov) 116887 119307 129930
Pocet spravovanych poloZek majetku k 31.12. 7573 7988 8479
Hodnota priristku majetku v tis. K¢ 11584 5429 8284
Pocet kust zavedenych poloZek majetku FF UP 638 389 491

Celkovd ¢astka vynaloZend na vybaveni drobnym hmotnym majetkem (DHM) nad 3 tis. K&, podléhajici operativni evidenci ze zdroje 11, €inila 853 tis. K&.
Z projektt, grant(i a ze zdroj{ ostatni hlavni ¢innosti byl pofizen DHM za 5 798 tis. K¢ (dalSi majetek byl pofizen jako investitni).

Z rozvojového projektu na pristrojové vybavent (zdroj 10) bylo vynaloZeno 1 681 tis. K&, nejvice na PC, a to za 858 tis. K& {54 ks). Déle byly pofizeny 2 PC kiosky
(122 tis. K&), 4 multifunkéni a kopirovaci stroje (199 tis. K&) a dal$i vybaveni. Nakupy probihaly v souladu se zékonem o vefejnych zakdzkéch.
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Tabulka 6: Pfehled opravenych/vybudovanych u€eben a pracoven
Katedra/pracovistée adresa pracovny
Katedra Zurnalistiky K¥iZkovského 14 4 6
Katedra filozofie KFizkovského 12 14
Katedra politologie a evrop. studif KFiZkovskeho 12 7
Katedra obecné lingvistiky Kfizkovského 12-14 4
Katedra aplikované ekonomie K¥iZkovského 12-14 3
Katedra asijskych studif K¥iZkovskeho 12-14 1 2
Celkem 2011 5 36
Celkem 2010 0 10
Celkem 2009 20 57

Na opravy a UdrZbu (bez revizi) bylo vyddno 1 365 tis. bez DPH, coZ je o 710 tis. K& tis. K¢ vice neZ v roce 2010. NarUst byl zpdsoben vynucenymi naklady, které
si vyzadala zména dislokace katedry Zurnalistiky z Wurmovy ulice na K¥izkovského 14, dale vydaje, které souvisely s rekonstrukei stfe$niho plasté budov
K¥izkovského 12 a 14.

Vroce 2011 byly upraveny pracovny a jedna uéebna ve 3. nadzemnim podlaZi budov Kfizkovského 12 a 14, a to v souvislosti s jiZ zminénou rekonstrukci stfeSniho
pl&$té a elektroinstalace v podkrovi. Akce v hodnoté 10,7 mil. K& byla financovéna z prostfedkd MSMT. Nutné tpravy pracoven (podlahové krytiny, nétéry oken
a dveri) byly hrazeny z prostiedk( fakulty (z provozni reZie - opravy).

V fijnu byl dokonéen projekt Revitalizace park( a vefejnych ploch UP, ktery financovala EU z Regionélniho operaéniho programu Stfedni Morava (4 zahrady —
2700 m2, z toho 3 v pfimém sousedstvi budov FF UP, celkovd vySe 10,6 mil. K€, spolutcast FF UP €inila 0,8 mil. K&). Kooperaci s RUP se podafilo opravit pfilehlou
terasu Kfizkovského 12 v celkové vys$i 1,6 mil. K&, spoluti¢ast FF 0,8 mil. KE. Ve spolupraci s Magistratem mésta Olomouce byla zprovoznéna Jakubské ulicka —
spojnice mezi ulici Kfizkovského a Bezru€ovymi sady, kde se FF nepodilela na financovani (soucésti akce byla i oprava hradebniho zdiva), ale pro studenty i
zaméstnance FF UP to byla investice vyznamna. Celkem bylo vynaloZeno z prostfedk UP 1,3 mil. K&. Viysledkem vySe uvedenych investic je ziskani naprosto
unikétniho prostoru, ktery ma mnohoucelové vyuZiti.
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4. Lidské zdroje

Tabulka 7: Primérné prepoctené pocty zaméstnanci, struktura, mésic¢ni primér mezd

Vsechny zdroje fakulty (vcetns projektd) 1.1. a7 31.12. (dle kmenové pfislusnosti k FF, data SAP)

Oznadeni - Primérny pfepocteny pocet Mésicni primér v K¢
kategorie Struktura pracovnikd
2010 2011 2010 2011
1 profesor 33,0 30,8 38938 40952
12 docent 49,6 47,8 37263 38099
13 odborny asistent 1388 1339 28949 31234
14 asistent 22,1 21,9 21111 25069
15 lektor 23,7 20,7 21684 22260
Ak akademicti zaméstnanci celkem 267,3 255,1 30433 34713
ostatni zaméstnanci 116,6 1354 24444 27711
vSichni 3839 390,5 28613 34974

Nardst poctu ostatnich (neakademickych) zaméstnanct zptisobilo pfijeti vratnych do pracovniho poméru. Byla zruSena smlouva s externi firmou na ostrahu, coz
prineslo FF UP Gsporu v éerpani ndkladd na sluzby. Nastaveni organizace, fizeni a koordinace spravy majetku a sluzeb bylo naroéné, a to vzhledem k poctu
budov, pracovist a k faktu, Ze nékteré zaméstnance méme spolecné s dalSimi tremi fakultami. Na pocet zaméstnanct mél zasadni vliv pocet ziskanych projekt
OPVK, kde byla potiebna administrativni podpora, ktera byla zafazena v kategorii ostatnich zaméstnancd.

Mésicni priimér je sledovan ze vSech zdrojd, takZe odréZi i odménovani z projektd, nikoliv pouze v hlavni ¢innosti.

V projektech bylo vyplaceno 65,3 mil. K& osobnich nakladti (v§echny zdroje mimo 11, 19, 90). Mzdové néklady (mzdy, odmény, DPP, DPC, a to bez odvod() ze zdroje
11 (hlavni €innost) Cinily 59 % mzdovych nékladt ze vSech zdrojt.

Graf 5: Struktura zaméstnanct z primérnych prepoctenych pocti 2011 (hodnoty v zavorce rok 2010)
profesor
8% (9%)
docent
ostatni zaméstnanci 12% (13%)

35% (30%) - zajiténi ostrahy
viastnimi zaméstnancinamisto externi
firmy, projekty OPVK

lektor
5% (6%)
asistent odborny asistent
6% (6%) 34% (36%)

13



\lyrocni zpréva o hospodarenf Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci za rok 2011

Tabulka 8:

Fyzické pocty zaméstnancii, vékova struktura
(vSechny zdroje, dle kmenové prislusnosti k FF k 31.12.2011, zdroj dat: SAP)

I?;Fea;;?é Struktura pracovniki 30-40 40-50 50-60 60-65 nad 65 celkem ¢ ;220 Z;]Oug?
1 profesor 0 0 0 6 1 7 18 42 1 31
12 docent 0 0 13 18 13 6 3 53 18 35
13 odborny asistent 0 17 91 35 13 3 0 159 75 84
14 asistent 1 14 16 2 2 0 0 35 21 14
15 lektor 0 13 14 6 5 0 0 38 22 16
22,23 ostatni zaméstnanci 6 49 52 20 29 4 5 165 107 58

Celkem 2011 7 93 186 87 73 20 26 492 254 238
Celkem 2010 4 72 165 82 Al 18 24 436 222 214

Z vékového hlediska byla nejpocetngjsi skupina zaméstnanct mezi 30 a 40 lety, kterd tvorila 38 % celkového fyzického poétu zaméstnanci (u véku je nutné
vychézet ze stavu fyzického), déle ndsledovala skupina mezi 25 a 30 lety, kterd tvofila 19 %. Pracovnici do 40 let tedy tvorili 58 % vSech zaméstnanct. Ve skuping
zaméstnanc( do 30 let pfevaZovali ostatni zaméstnanci, ktefi byli do velké miry zaméstnani v profesich, které podporovaly projektovou €innost. Ze strukturné-
profesniho hlediska byla nejpocetnéjsi skupina odbornych asistent spolu se zaméstnanci neakademickymi (ostatnimi).

Graf 6:

Vékova struktura zameéstnanct z fyzického poctu (prepotet na piné tvazky), v zavorkéch hodnoty roku 2010
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Graf 7: Podil muzi a Zen dle profesnich kategorii (z fyzického pottu/prepocteno na celé Gvazky)
160
pmuii oieny
120 -
w 4
107
- 75
22
: 1 18 £
profesor docent odborny asistent asistent lektor ostatni
zaméstnanci

Proti roku 2010 vzrostl fyzicky pocet zaméstnancd o 56 zaméstnancti (pfepoctenych neakademickych o 18,8), a to v souvislosti pfijatymi projekty OPVK, a déle
Se zménou organizace spravy majetku a sluzeb.

V roce 2011 byly na FF uzavieny dohody o provedent prace €i o pracovni ¢innosti (ve v8ech zdrojich), kterymi byly zajistovény Cinnosti konané mimo pracovni
pomér, a to na 91 991 hodin (pres 2 tisice uzavienych dohod), coz je o 19 334 hodin vice nez v roce 2010, narlist 26 %. Pfepocteno na plné zaméstnance
predstavoval spotiebovany fond pracovni doby cca 45 zaméstnancd. Za dohody bylo vyplaceno celkem 20,3 mil. K¢ (v roce 2010 15 mil. K¢), a to bez odvod.

Graf 8: Struktura osobnich naklad( ze zdroje 11 hodnoty v tis. K¢ a procentech
OON Dohody bez pojisténi
= Dekretni pfiplatky 7 686,03 Zakonné zdravotni pojisténi
13 920,73 29 808236
11% 6%

2akonné socidlni

® Nihradyza zabezpeéeni
doveolencu 22 395,08
18%

14 493,25
12%

Tvorba
socialniho fon
1%

" Tarifni mzdy
53 573,54
43%

15



\lyrocni zpréva o hospodarenf Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci za rok 2011

Graf 9: Struktura osobnich nakladu z ostatnich zdroj( (bez zdroje 11), hodnoty v tis. K¢ a procentech
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5. Shrnuti

Vroce 2011 pribéZné probihaly kontroly hospodafeni ¢i spravnosti postup(i Finantnim (fadem v Olomouci, které provéfovaly spravnost ¢erpani dotaci z projekti
OPVK, zejména se zamérovaly na tzv. mylné platby. FF UP uhradila v tomto roce na zakladé Platebniho vyméru €. 341/2011 na odvod za poruSeni rozpoctové kazné
v projektu CZ.1.07/2.7.00/07.0303 v Castce 18 483 KC dar ve vysi 1 508 KE a na zakladé Platebniho vyméru €. 342/2011 na odvod za poruSeni rozpoctové kazné
v témZe projektu v Castce 104 736 KE dan ve vySi 8 548 K&. Prostrednictvim pravniho oddéleni RUP bylo poZzadano o prominuti této dané.

V fadné inventarizaci majetku FF UP k 31.10.2011 byla zjistény manka na tfech pracovistich (katedfe bohemistiky, Zurnalistiky a na studijnim oddéleni) v celkové
vy$i 139 578 K&. Vesmés $lo o rozdily zpiisobené odcizenim, které byly hlaSeny na Policii CR (pFipady se zabyvala Fadna Skodni komise FF UP).

Rok 2011 byl z hlediska hospodareni opétovné narocny kvili rozpoctovému omezent, které je zminéno v kapitole 1. V roce 2011 aktuélné cerpala 30 evropskych
projektl Operacniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost (OPVK) — bez partnerskych, které umoznily zejména inovaci studijnich programdi, na které
byly spotfebovany naklady ve vySi 61,3 mil. K€.

Hospodareni FF UP bylo G¢etné vedeno na 13 zdrojich a 452 strukturovanych prvcich projektd /SPP (projekty/zakézky).

Dal3i Gdaje o hospodarenti fakulty véetné porovnani dat s ostatnimi sou¢astmi UP jsou obsaZeny ve Viyroéni zpravé o hospodareni UP za rok 2011 a v Rozboru
hospodareni UP za stejné obdobi. Informace k hospodareni a spravé fakulty byly i priibéZné zverejfiovany na webu FF UP (poradenstvi — hospodarent a spréava)

Zpracovala: Ing. Jifina Mensikova

Oveéreni podkladd: Ing. Jana Tobolovd, Ilvanka Vymolovd, Marie Dubovanova
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1) V pivodnim plénu byla ¢astka uréena pro katedry ve vysi 112 682 tis. K¢, dékan vSak nejprve rozdélil ¢astku 111 337 tis. K¢ a pozd

Ponechal rezervu 1 145 tis. K¢.

2) Proto

kterych kateder byla hrazena ze zdroje 30 (dotace na

akladl né

, Cast osobnich n

droji 11

{j rozpocet a pro dosazeni Gspor ve z

o

ly svi

cova

které katedry prekra

7e né

dlouhodoby koncepcni rozvoj védy).

(zdroje 19 a 90).

hrazeny ze zdrojti 11 a 19.

Fjmé

3) Primé naklady ICV byly v roce 2011 financovany z vlastnich p

4) Osobn

érné

dporu emeritnich profesor

klady KVT byly v roce 2011 rovnom
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i kvalifikace (47,9 %), na nadacni profesuru (98,9 %).

Iné (9,8 %), na zvySovéan

byla Cerpana minima

a
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5) Rezerva financov.

kterych

(spordm u né

4 407 tis. K¢, zejména diky Ghradém téchto nakladi z ostatnich zdroji (9 076 tis. K&), ale také diky

Zeno dspory ve vysi

6) V rezijnich nékladech bylo dosa

sluzeb (ostraha, tklid).
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