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Vyro¢ni zprava o hospodateni fakulty (VZH) vychazi ze struktury oficidlni zpravy UP v rozsahu,
ktery umoznuje ptehled hospodareni soucasti/fakulty, ktera neni samostatnou ucetni jednotkou
(nemd ve spravé vyznamnou cast aktiv a nema vlastni bankovni ucty), a je tedy pouze jednotkou
dil¢i. Cilem zpravy je ptedstavit celkové hospodaiské vysledky fakulty, které nejsou v detailu
zvetejnény ve vyro¢ni zpravé o hospodareni univerzity ¢i v tzv. ,,malém rozboru hospodaieni UP*.
Jako ptilohy VZH FF UP jsou uvedeny =zasadni ptehledy hospodafeni jednotlivych
kateder/pracovist,, a to na zaklad¢ pozadavku AS FF UP.

1. Finan¢ni zdroje celkem

Hospodateni Filozofické fakulty UP v roce 2014 skoncilo kladnym hospodaiskym vysledkem, a to
jak v hlavni, tak 1 doplitkové ¢innosti. Rok 2014 byl pro fakultu jiz sedmym rokem decentralizace
financi na jednotlivé katedry/pracovisté a zaroven Sestym rokem decentralizace financi na zakladé
rozvrhové zakladny podle tzv. studentokreditii (SKR), a to pti déleni prispévku MSMT na studenta
(zdroj 11)"/ . Decentralizace rozpoctu na jednotlivé katedry se stala soucasti finan¢niho tizeni.

V hodnoceném roce klesl ptispévek o 0,6 mil. K& proti roku 2013, coz predstavovalo snizeni
0,4 % (bez pozdgjsi zdmeny se zdrojem 30 s PiF). Celkovy pfispévek na akreditované studijni
programy za vSechny ukazatele dosahl objemu 158,6 mil. K¢ vCetné profinancovani aktivit UP
s gesci FF UP (napt. Music Olomouc, Nada¢ni profesura, Psychologickd poradna atd). Ptispévek
na studenta tvoftil 24,7 % z veSkerych vynost fakulty (v roce 2013 — 33,6 %), i nadale fakulta
vykazovala pozitivni trend, a to snizovani zavislosti na tomto piispévku.

V roce 2014 byly ¢tvrtym rokem ptidéleny fakulté finance na ,;rozvoj védecké organizace (zdroj
30) v celkove vysi 43,9 mil. K¢, které bylo posléze navySeno o 5 mil. K¢ z PfF. Nejvétsi cast byla
vyCerpana na projekty z fakultniho fondu na podporu védecké Cinnosti a fondu excelence -
13,1 mil. K¢, a to dle rozhodnuti fakultni grantové agentury. K individualni motivaci k publikacni
¢innosti bylo vyc€erpano 6,8 mil. K¢. Decentralizovana ¢ast katedram dle dosaZenych bodl
v databazi RIV dosahla ¢astky 19 mil. K¢, to je o 5,5 mil. K¢ vice nez v roce 2013.

Hospodareni kateder a pracovist’ ve zminénych zdrojich je uvedeno v ptiloze 1 k VZH.

Fakulta skoncila s pfebytkem ve zdroji 117, ktery byl pfeveden do fondu provoznich prosttedka
11,7 mil. K¢ (bez pfevodu RUP) — viz tabulka 4. Katedry pfevedly do FPP celkem 2,9 mil. K¢
( z toho plusové 4,1 mil. K¢) — viz ptiloha 1.

Hlavnim divodem piebytku byla disledna alokace rezijnich (spole¢nych) nakladd projektti a
granti dle univerzitnich a fakultnich norem. Za rok 2014 ¢inily rezie z projektli a ostatnich ¢innosti
25,3 mil. K& (v roce 2013 15,9 mil. K¢&). Fakulta pokrocila v alokovani rezijnich ndklad do vSech
¢innosti, které provadi, 1 v rovhomérném hrazeni ze vSech zdroji (na provoz budov a zafizeni
spotiebovala FF v hodnoceném roce 25 mil. K¢). Obecné se d4 konstatovat, ze nebyt iniciativy
jednotlivych zaméstnanct kateder i pracovist’ v projektoveé a grantové Cinnosti, fakulta by skoncila
v hlavni ¢innosti v zapornych ¢islech a dopady na hospodareni by piinesly nutnost snizeni uvazkd.
Zejména ziskanymi projekty a granty se meziro¢né FF UP zvysily celkové vynosy o 70,4 mil. K¢,
to je nartst 14,4% (v roce 2013 ¢inilo meziro¢ni zvysSeni 92,6 mil. K¢, tj. nartst 23,4 %).

Rezijni naklady fakulty (spotieba energii, opravy a udrZzovani, vétSina sluzeb) byly naklady
centralizovanymi (nebyly v rozpoctech jednotlivych kateder/pracovist, na rozdil napt. od PiF,
protoze katedry FF UP sidli vndkladové nesrovnatelnych budovach). Fakulta dosahuje
jednorazového snizovani nakladii na rezie zejména zaméstnavanim vlastnich pracovnikl namisto
externich firem, a to tam, kde je to ucelné a prokazatelné levné;si.

x/ Zdroj 11se skladd z prispévku na studenta (A+K), prispévku na doktorskd stipendia (C), LSSS (D), AFO (F).

Poznamka k tabulkam 1 a 2
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1/ V tabulce ze systéemu SAP jsou vynosy uvadeny v zapornych hodnotach, naklady v hodnotach kladnych.
2/ Vnitropodnikove naklady/vynosy jsou samostatny okruh (rozdil oproti rozpoctu,).
3/ Prehled zdroji FF UP — Metodicky pokyn kvestora B3-12/2-MPK.

Tabulka 1 — Vysledky hospodaieni dle skupin zdrojti, vynosy a naklady (dle metodiky RUP)

Vykaz zisku a ztrat 2014 v tis. K¢ (SAP ZIN3C4 z 27.4.2015 - dle metodiky RUP)
Hlavni a doplrfikova €innost Véda, wzkum, projekty Celkem
SyU [Nazev U&tu Zdroje 11 19 90 11+19+90 30 31 ostatni
01 |Spotfeba materialu celkem 5123 795 302 6 220 783 1014 14 076 33 281
02 |Spotfeba energie celkem 5 465 159 0 5624 0 0 1 5624
11 |Oprawy a udrzovani celkem 1592 62 30 1683 0 3 160 1 846
12 |Cestowné zameéstnancli celkem 802 222 8 1032 702 554 20 115 22 403
13 |Naklady na reprezentaci celkem 0 430 8 438 0 0 189 627
18 |Ostatni sluzby celkem 6 096 3 036 4078 13 209 1337 1742 42 270 58 593
21 |Mzdy celkem 95 309 7 956 1590 104 855 27 547 1675 117 554 252 894
24 |Zakonné pojisténi celkem 31027 2 330 246 33 603 9202 510 33 939 77 679
25 |Ostatni socidlni pojisténi 410 35 5 450 97 5 386 943]
27 |Zakonné socidlni naklady celkem 3 146 1720 6 4872 271 0 841 5 984
28 |Ostatni socidlni naklady celkem 59 2 3 64 17 1 53 135
31 |Dan silni€ni celkem 4 0 0 4 0 0 0 4
38 |Ostatni dané a poplatky celkem 3 1 0 4 0 0 1 5
42  |Ostatni pokuty a penale celkem 0 1 0 1 0 0 0 1
43 |Odpis nedobytné pohledawky celkem 0 0 23 23 0 0 0 23
45  |Kurzowvé ztraty celkem 39 12 24 76 2 2 70 149
49  |Jiné ostatni naklady celkem 7971 11 008 1262 20 241 8319 8182 30 173 66 916
51 |Odpisy dlouhodobého NM a HM celkem 3634 0 0 3634 0 0 0 3 634
82 |Poskytnuté ¢lenské prispévky celkem 20 17 10 47 5 0 3 54
91  |Dan z pfijmU celkem 0 3 378 381 0 0 314 695
602 |Trzby z prodeje sluzeb celkem 0 -11 399 -9 830 -21 229 0 -5 -7 536 -28 770
604 [Trzby za prodané zbozi celkem 0 -430 -50 -480 0 0 0 -480)
613 |Zména stawu zasob wrobkl celkem 0 -366 0 -366 0 0 0 -366
621 |Aktivace materidlu a zbozi celkem 0 48 0 48 0 0 0 -48
624  |Aktivace dlouhodobého hmotného majetku celkem 0 -906 0 -906 0 0 0 -906
641 |Smluwni pokuty a troky z prodleni celkem 0 4 0 -4 0 0 0 4
644  |Uroky nezdanéné celkem 0 0 0 0 0 0 0 0
645 [Kurzowé zisky celkem 0 -76 0 -76 0 0 -14 -91
648 |Zuctovani fondu celkem 0 -6 688 0 -6 688 0 -136 -3 741 -10 565
649 |Jiné ostatni wnosy celkem -3 205 -8 017 16 -11 206 0 0 -5 372 -16 578
682 |Pfijaté prispévky - dary celkem 0 -144 0 -144 0 0 -2 676 -2 820
691 |Prowozni dotace celkem 0 -2 0 -2 -48 911 -14 103 -253 032 -328 965
692 |Prispévek [ukazatelé A,B,C,D,F,M,S,U] celkem -158 615 0 0| -158615 0 0 0 -158 615
10  |Vnitro néklady / wnosy celkem 1158 911 0 2070 629 555 10 671 13 925
20 |celkem -39 -631 0 -670 0 0 -11 -681
Axx |Naklady celkem 161 859 28 698 7973 198 530 48 911 14 244 270 814 545 416
Bxx [Vynosy celkem -161 859 -28 713 -9 863 -200 435 -48 911 -14 244 -272 382 -548 889
Cxx |HV celkem 0 -15 -1 890 -1 905 0 0 -1 568 -3 473

V celkovych nékladech fakulty ptevazuji nédklady osobni (mzdové naklady a odvody na zakonné
zdravotni, diichodové, nemocenské a urazové pojiSténi; ostatni socidlni naklady), tvotily 60, 2%.
V porovnani s rokem 2013 vzrostly o 20 mil. K¢, to je 0 6,2 %. Nejvétsi dil patiil projektim. Viz

graf 1 a2.
Graf 1 Graf2
Dopliikova Doplitkova
&innost; &innost;
1741;
1%
r.2013
Celkem 317 549 tis. KE r. 2014 Celkem 338 798 tis. K&
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Tabulka 2 — Vysledky hospodaieni dle skupin zdrojii meziro¢ni, vynosy a naklady

Cerpani zdrojui - meziroéni vyvoj v tis. K& (SAP ZIN3SZ ze dle 28.4.2015)
Hlawni ¢innost Projekty Véda, wzkum Dopliikova ginnost V8echny zdroje
Zdroje 11,19 10,12,13,15,15,16 30,31,32,33,38,39 90 Celkem

SyU [Nazev ugtu 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
501 |Spotfeba materialu celkem 7 000 5918 13 893 27 578 2874 2 393 231 302 23 997 36 191
502 |Spotieba energie celkem 6 403 5 624 26 1 0| 0 0| 0| 6 429 5 624
511 |Oprawy a udrZzovani celkem 1834 1653 31 151 14 13 13| 30 1892 1 846
512 |Cestowné zaméstnancl celkem 1236 1024 10 844 18 586 2937 3 508 33 8 15 050 23 126
513 |Néaklady na reprezentaci celkem 506 430 42 98 18 91 3 8 569 627
518 |Ostatni sluzby celkem 12 424 9132 22 469 38 516 3775 9 674 861 4078 39 529 61 400}
521 |Mzdy celkem 101 808 103 265 107 059 107 531 29 498 40 244 1383 1590 239 748| 252 629
524 | Zakonné pojisténi celkem 32718 33 356 29 343 31 346 9 333 12 584 345 246 71 739 77 533
525 |Ostatni socialni pojisténi 445 445 331 378 67 111 3 5 847 939
527 |Zakonné socidlni naklady celkem 4209 4 866 692 759 206 351 10| 6 5117 5 982
528 |Ostatni socialni néklady celkem 70 62 22 44 6| 24 0| 3| 98 133
531 |Dan silni¢ni celkem 7 4 0 0 0 0 0 0 7 4
538 |Ostatni dané a poplatky celkem 2| 4 4 0 2| 1 0| 0| 8| 5|
541 |Smluwni pokuty a uroky z prodieni celkem 20 0 0 0 0 0 0 0 20) 0
542 |Ostatni pokuty a pendle celkem -10 1 0| 0 0| 0 0| 0| -10] 1
543 |Odpis nedobytné pohledavky celkem 1 0 0| 0 0| 0 0| 23 1 23
545 |Kurzové ztraty celkem 66 51 30 37 34 38 0 24 130 151
546 |Dary celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0]
548 |Manka a $kody celkem -32] 0 0| 0 0| 0 0| 0| -32] 0]
549 |Jiné ostatni naklady celkem 28 907 18 979 22 762 19 144 13 157 29 319 544 1262 65 370 68 704
551 |Odpisy dlouhodobého NM a HM celkem 3453 3 634 0 0 0 0 0 0 3 453| 3 634]
552 |Zustatkova cena prodaného DNM a DHM celkem 0| 0| 0| 0| 0| 0]
582 |Poskytnuté ¢lenské prispéwky celkem 24 37 121 4 0 5 10| 10| 155 56|
591 [Dan z piijmi celkem 0 3 0 0 0 314 0 378 0 695
602 | Trzby z prodeje sluzeb celkem -15 680 -11 399 0 0 -1 715] -7 541 -4 567 -9 830 -21 963 -28 770
604 |Trzby za prodané zbozi celkem -328| -430 0| 0 0| 0 0| -50 -328 -480
613 |Zména staw zasob wrobkl celkem -333] -366 0| 0 0| 0 0| 0 -333| -366
621 |Aktivace materidlu a zbozi celkem 0 -48 0 0 0 0 0 -48
624 |Aktivace dlouhodobého hmotného majetku celkem -673] -906 0| 0 0| 0 0| 0| -673] -906)
641 |Smluwni pokuty a uroky z prodieni celkem 0 -4 0 0 0 0 0 0 0 -4
644 |Uroky nezdanéné celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0]
645 |Kurzové zisky celkem -22] -76 -2 -5 0| -10 0| 0| -24 -91
648 |Zictovani fondu celkem -8 032 -6 688 0 0 -2 820 -3 877 0 0 -10 852 -10 565
649 |Jiné ostatni wnosy celkem -14 770 -11 222 0 0 -2 700 -5 372 -1 16 -17 471 -16 578
681 |Prijaté pfispéwky z(¢tované mezi organiz. slozkami 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0]
682 |Prijaté prispévky - dary celkem 0 144 0 0 0 2676 0 0 0| 2 820)
691 |Provozni dotace celkem 815 -2 -216 114 -241 980 -56 847 -82 330 0 0 -272 146 -324 312
692 |Prispévek [ukazatelé A,B,C,D,F,M,S,U] celkem -163 892 -158 615 0 -14 533 0 0 0 0 -163 892 -173 148

10 [Vnitro naklady / wnosy celkem 1634 2070 8 446 12 344 2 155 1578 0 0 12 235} 15 992

20 |celkem -524 -670 0 0 -49 -11 0 0 -574 -681
Axx [Naklady celkem 201 089 188 487 207 670 244 174 61922 98 670 3436 7 973 474 117 539 305
Bxx [Vynosy celkem -202 916 -189 902 -216 116 -256 518 -64 083 -101 806 -4 568 -9 863 -487 683 -558 088
Cxx [HV celkem -717| -15 0 0 -56 -1 568 -1132] -1 890 -1 904 -3 473

Grafické znazornéni nize predstavuje vyvoj struktury zdroji (vynost) vroce 2013 a 2014.
Z ptehledu je patrné, jak se meni, resp. snizuje podil piispévku na studenta na celkovych zdrojich
fakulty, a jak se zvySuje narust projektového financovani fakulty (v roce 2010 Cinilo pouhych 15
%), které umozniuje zachovavat i1 rozvijet pracovni pozice. Procentni podil prostfedkl na védu ze
vSech zdroji se mezirocné zvysil o 5 %, v absolutni hodnoté doséhl 101,8 mil. K¢&. Ostatni zdroje
ziskané katedrami a pracovisti jsou uvedeny v ptiloze 2 k VZH. Procentudlné nejvice k zakladnim
zdrojii 11430 ziskala katedra obecné lingvistiky.

Graf3 Graf 4
2droj 90 Zdroj 90
Dopliikova Dopliikova
&innost; i
4568;
1%
Zdroje
10,213,415 Zdroje
Pz'?;il::; 10,12,13,14,15 2droj 19
; PROJEKTY; Ost. hlav.
4% k. 256 518; &innost;
46% 28082;
5%
r.2013 Celkem 457 683 tis. KE r.2m4 Gelkem 558 086 ths. K
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Tabulka 3 - Projekty s dotaci/prispévkem nad 1 mil, K¢

Projekty s dotaci nad 1 mil. K¢ v tis. K¢ (zdroj: SAP)

Nazev projektu Resitel Katedra
1|IRP - Mezinarodni mobilita studentd FF UP v Olomouci Doc. Mgr. Antonin Kalous, MA, PhD.  [FF 3799
2{IRP - Rozwoj marketingowch aktivit FF UP Mgr. Petr Bilik, Ph.D. FF 2708
3{IRP - Rozwj a renovace pfistrojového wybaveni FF UP Mgr. Vladimir Poléch, Ph.D.M.A.  [FF 2200
4]IRP - Podpora publikaéni ¢innosti akademickych pracownikd FF UP Doc. Mgr. Jifi Spicka, Ph.D. FF 1906
5{Letni $kola slovanskych studii 2014 - pfispévek MSMT PhDr. Petr Pofizka, Ph.D. KB 1829
6{GA CR - Promény zplsobu Zivota a modemizacni procesy v mikroregionu Hiu¢insko PhDr. Helena Kubétova, Ph.D. KS 2834
7|GA CR - Kontinuita a diskontinuita v ndboZenské paméti v Ceské republice Doc. PhDr. Dusan Luzny. Dr. KSA 1813
8{GA CR- Mezi renesanci a barokemFiosofie a védéni v éeskjch zemich a jejich $irsi evropsky kontext Doc. PhDr.Tomé$ Nejeschleba, Ph.D. |KF 4965
9] GA CR - Centrum pro transdisciplindmi vyzkum kuturich fenoméni ve stredosv ropskych déjindch: obraz, komunikace, jednani Doc. PhDr. Mgr. Jifi Lach, Ph.D., MA  |KF 4965
Projekt VaVpl
1|Centrum doktorskych studii na FF UP/Rekonstrukce budov Kfizkowského 12 a 14 Mgr. Ondfej Kucera FF 93 800
Viceleté projekty - OPVK (probihajici vroce 2014), ostatni projekty EU
1| Interdisciplinami inovace wjukykulturnich studi na Univerzité Palackého vOlomouci Mgr. Paviina Flaj$arova,Ph.D. KAA 43 507
2{Inovace studia obecné jazykovédy a teorie komunikace ve spolupraci s pfirodnimi védami Mgr. Dan Faltynek, Ph.D. KOL 37703
3 Interdisciplinami filologicka inovace translatologickych modull na cizojazyénych katedrach FF UP PhDr. Pavel Kral KAA 34 940
41Centrum pro praci s renesancnimi texty Doc. PhDr. Tomas Nejeschleba, Ph.D. |KF 32252
5{Inovace studia historickych vd na UP v Olomouci Mgr. Jitka Kohoutové KH 29752
6|{Budovani védeckého tymu a zapojovéni do mezinarodnich siti v oblasti Cinskych studit Mgr. Ondfej Kucera KAS 29515
T{Inovace bohemistickych studifvmezioborowjch kontextech Mgr. Lenka Pofizkova KB 28232
8{Vinik a rozvoj partnerské sité pro realizaci staZi a aplikovaného wzkumu KP FF UP v Olomouci PhDr. Martin Seitl, Ph.D. KP 25644
9| Prakticky networking audiovizualni popularizace védy - AFO Olomouc Mgr. Jakub Korda, Ph.D. AFO 23963
10|Projekt TERA - Rozwoj spolupréce a wmény zkuSenosti mezi studenty, pracowniky UP ... PhDr. Martin LeCbych, Ph.D. KP 23906
11| Literatura a film bez hranic: dislokace a relokace v pluralitnim prostoru Prof. Marcel Arbeit, Ph.D., MA KAA 23740
12| Zkvalitnéni systému kombinované vjuky na FF UPa inovace vybranjch oborti v kombinované formé Mgr. Dana Bilikova Dékanat 23269
13| Linguisticka a lexikostatisticka analjza ve spolupraci lingvistiky, matematiky, biologie a psychologie Mgr. Martina Benes$ova KOL 23140
14)Jazykova rozmanitost a komunikace Doc. PhDr. Ludmila Veselovska, M.A. |KAA 21647
15| Mezioborova $kola zaméfena na leadership a inovace. School for Transform. Leadership Prof. Ph.D. Gaudenz Assenza KPES 18 342
16{Modularizace manaZerského a psychologického vziélavani na UP v Olomouci ... PhDr. Mati§ Sucha, Ph.D. KP 17762
17| Latinskoamericka studia jako platforma mezioborové a meziuniverzitni spolupréce Mgr. Daniel Nemrava, Ph.D. KR 17 256
18|Rozsifeni a systematizace wuky ve svBtovjch jazycich na FF UP Mgr. Ondfej Molnar Dékanat 16722
19]Re-prezentace minulosti:nové metody interpretace historie vuméni a médiich Mgr. Veronika Klusékova KDFMS 15437
20| iniciace mezioborového potencialu psychologie - inovace odborné pripravy studentt UP pro praxi PhDr. Martin Dolej$ Ph.D. KP 14 580
21|Konfesini kultura mezi stfedovékem a moderni dobou-Posieni mezinérodnho vyzkumu na Katedte historie Fr up Prof. Mgr. Jaroslav Miller, Ph.D., MA  |KH 14 567
22|Diverzfikace a systematizace postgraduéinino studia na FF UP vOlomouci Doc. PhDr. Jifi Lach, Ph.D,MA Dékanat 13948
23]Inovace wuky ekonomickjch disciplin na UP a jeji propojeni's praxi Mgr. Pavia Slavitkova, Ph.D. KAE 12 206
24{Networking praktického managementu pro oblast terciamiho vzdélavani Ing. Men3ikova Jifina Dékanat 11381
25|Japonska studia pro UP v Olomouci se zaméfenim na modularitu a uplatnéni v praxi Mgr. Ivona Bare$ova, Ph.D. KAS 11332
26| Systematizované odborné praxe studentti oboréi Sociologie, Andragogika a Politologie a evropské studia . Mgr.Diana HovéZakowa KSA 6998
27| Wzkumna sit teorie a déjin védy Mgr. Filip Twdy, Ph.D. KF 5151
28]Partnerska sit univerzit a filmového primyslu PhDr. Petr Bilik, Ph.D. KDFMS 4709
29|Partnerstvi ve wzkumu a prezentaci archeologického kulturniho dédictvi Mgr. Paviina Kalébkové KH 1987
Ostatni projekty EU tis. EUR
1|OPPS: Univerzty pro své pohranici Doc. PhDr. Ivana Dobrotova KS 214
2|OPPS: Cesko-polské lexikografické centrum Doc. PhDr. vana Dobrotova KS 145
3[1. svtova valka a jeji ptisobeni v regionalni literatufe a publicistice Cech a Morawy Doc. Mgr. Joerg Krappmann, Ph.D.  |KG 53
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Vroce 2014 bylo na FF UP feSeno 42 projekti s ¢astkou vyssi nez 1 mil. K& od riiznych
poskytovatell. VéEtSinou se jednalo o projekty ,,OP VK (Vzdélani pro konkurenceschopnost)
z evropskych strukturalnich fond. Vyznamnym pro rozvoj infrastruktury se stal investicni projekt
,OP VaVpl*“ (Vyzkum a vyvoj pro inovace) Centra doktorskych studii FF UP. Dale byly feSeny
desitky projekt s menSimi ¢astkami rozpoctu vétSinou zamétené na védu a vyuku.

2. Mimorozpoctové zdroje — fondy

Fondy byly tvoteny dle Metodického pokynu kvestora UP B3-06/9 MPK. Fondy FF UP celkem
doznaly za rok 2014 nartst 10,5 mil. K¢ proti roku 2013, to je 16,4 %. Jejich pomérné rozlozeni je
patrné v gradu 5 a6.

Vlivem nértstu projekti OPVK se zastavil pokles u tvorby socidlniho fondu (SF). Stale je v ném
dostate¢na rezerva na vyplaceni zaméstnaneckych benefit. Pravidla Cerpani jsou ramcove urcena
celouniverzitnimi normami a soucasti uzavienych dodatk ke Kolektivni smlouvé FF UP, které
byly projednavany s odborovou organizaci.

Objem fondu provoznich prosttedka (FPP) se ke konci roku 2014 zvysil na 50,8 mil. K¢&. Na nartst
mél vliv, mimo odpovédného vynaklddani naklada, vyssi pocet projekti a systémové uplatnéni
rezii projektti na vSechny zdroje. Vytvofené prostfedky nebyly plné vyCerpany a jejich potieba
byla ¢aste¢né odloZena. Rezerva v FPP predstavovala 37% z ptispévku ve zdroji 11 v roce 2014,
v relativni hodnoté, to je poméru FPP k aktualnimu rozpoctu ve zdroji 11, tedy byla nejnizsi ze
vSech fakult UP. Teoreticky by stacila na necelé Ctyfi mésice provozu fakulty. Z této rezervy
tvotily 30% rezervy kateder.

Z FRIMu bylo vyc€erpano bylo 2,5 mil. K¢, a to pfevazné na rekonstrukce budov.

Hospodatsky vysledek (HV) za rok 2014 bude pieveden do FPP, a to jako budouci rezerva
Jazykové $koly FF a dalsich stfedisek, po odsouhlaseni hospodateni UP na MSMT. Moznosti
vytvateni FRIMU z HV byly postupem za rok 2014 potlaceny.

Tvorba a Cerpani stipendijniho fondu probihaly dle nastavenych pravidel, pfi¢emZ znacnd cast
prostiedki tohoto fondu byla decentralizovana na katedry — viz pfiloha 3 k VZH.

Do fondu uceloveé urcenych prostiedkti byly pfevedeny nevycerpané prostiedky z grant a dard.

%

Tyto prostiedky jednotlivi fesitelé postupné Cerpaji v ndsledujicim roce.

Tabulka 4
FONDY v tis. Ké (SAP)
Pocatecni stav Tvorba Cerpani Konec¢ny stav Index
k1.1.2014 k 31. 12. 2014 | 2014/2013
z hospodarského
Odmén/FO 1 123] vysledku (HV) 804 890 1037 92,3
7 762 6 766 87,2
z HV 1100
Reprodukce investi¢niho z odpist pristroji 429
majetku/FRIM celkem 1 529 2 525
Stipendijni/StF 6 643|z poplatku 5210 5 450 6 403 96,4
Socialni/SF 3 516|ze mzd. prostiedku 2122 1431 4 207 119,7
4 670 5146 110,2
- dary 2 821 2 507
Ugelové uréenych - granty 448 286
prostredka/FUUP celkem 3 269 2793
Rezenni 0 0 0 0 0
Provoznich prostfedkd/ z HV zdroj 11
FPP prispévek na studenta
- zahraniéni studenty 240 43 0 283
- stipendia doktorandti -155 311 0 156
- provoz 40 113 11 338 0 51 451
- pfevod/Gerp. RUP 215 1271 -1 056
celkem 40 198 11 907 1271 50 834 126,5
Celkem 63 912 24 841 14 360 74 393 116,4
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Z grafického znazornéni je patrny nartst fondu provoznich prosttedki, jehoz ¢ast je jiz alokovana,
dle schvalenych pravidel hospodafeni AS FF UP, pfimo na jednotlivé katedry, které si vytvareji
rezervu do dalSich let a jsou vedeny v operativni evidenci. V ptiloze 1 k VZH v poslednim sloupci
tabulky jsou zvefejnény aktualni rezervy kateder.

V oblasti péce o zaméstnance vyuzilo ze socidlniho fondu (SF) benefitu ptispévku zaméstnavatele
na penzijni ptipojisténi 159 zaméstnanct v ¢astce 400 K¢ mésicniho prispévku a 17 zaméstnancii
za 200 K¢, to je celkové 176 zaméstnancu, kterych bylo o 16 méné nez v roce 2014. Celkovy
naklad dosahl 825 tis. K¢&. Alternativni poukazky na kulturu, sport arelaxaci volilo 127
zaméstnancl s celkovym nakladem 404 tis. K¢. Ze SF byly vyplaceny odmény za Zivotni a
pracovni jubilea ve vys$i 375 tis. K¢, a to ve 30 pripadech. Spole¢né kulturni a sportovni akce
spotfebovaly 48 tis. K¢. 3 zaméstnanci vyuzili pijc¢ky v celkové ¢astce 48 tis. K¢.

Na stravovani zaméstnanci tj. na poukazky a menzu bylo na FF UP vydano 2,5 mil. K¢, v roce
2013 to byly 2 mil. K¢ Meziro¢ni nartst vydaji ¢inil 0,5 mil. K¢, to je 25 %. Z celkovych
nakladt na stravovani ¢inily naklady na stravovani v menze 13 %.
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3. Stav a pohyb majetku a jeho obnova

Fakulta spravovala na svych pracoviStich/ndkladovych stfediscich majetek v celkové hodnoté
175 mil. K&, a to ve 12 336 polozkach, které musi byt kazdorocné inventarizovany. Proti roku
2013 narostla hodnota majetku o 12,3 %. Proti roku 2012 $lo cca o trojnasobek.

Tabulka 5

Hodnota majetku spravovaného FF UP

Ind
(zdroj dat: SAP) 2013 2014 2014/2013
Hodnota spravovaného majetku FF UP vtis. KE 155 960 175 104 112,3
(bez hodnoty budov)
Pocet spravovanych polozek majetku k 31.12. 9817 12336 125,7
. . 20 741 33479 161,4
Hodnota pfirlstku majetku (v&. prevodll) v tis. KE
Pocet kusu zavedenych polozek majetku 1067 2888 210,7
Tabulka 6
Celkové castky vynalozené na vybaveni dle skupin zdroju v tis. K&
(Zdroj dat: SAP)
Zdroj Nazev zdroje Ind
2012 2013| 2014 2014/2013
DHM nad 3 tis. Ké
11,19 Hlawni ¢innost 1548 2452 2 351 95,9
10,12,13,14,15,16 | Projekty 5982 7234 15763 217,9
30,31,32,33,39 | Véda a wyzkum 450 896 417 46,5
90 Doplfkova ¢innost 7 39 8 20,5
Celkem DHM 7 987 10 622 18 539 174,5
Investice
10,12,19,14,39 Projekty 1058 6 158 51 0,8
80 FRIM 615 59 0 0,0
Celkem investice 1673 6 217 51 0,8
Jiné (software apod.)
11,12,16,19,30,31,39 | Software 420 812 4 567 562,4
Hodnota porizeni majetku celkem 9 660 16 839 23 157 137,5

Celkova castka vynalozen4d na vybaveni drobnym hmotnym majetkem (DHM) nad 3 tis. K¢,
podléhajici operativni evidenci, Cinila 18,6 mil. K¢. Z vySe uvedeného objemu prostiedkit bylo
vroce 2014 nakoupeno 103 notebooktli, 235 pocitacli, 64 dataprojektord, 159 vstupnich nebo
vystupnich jednotek pro pocitace (monitory, tiskarny, skenery, kopirky, externi disky) a 59
mobilnich telefont a tablet. Doslo tim k potfebné modernizaci vybaveni.
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V investicich pfedstavoval nejvyssi polozku ndkup kniZniho automatizovaného scaneru Robotic
BookScan za 2 069 tis.K¢ a Eye Tracking Glasses za 1 735 tis. K¢ evidovanymi pod CSS. Tyto
ptistroje byly potizeny z projektu EU VaVpl (zdroj 15). Stejné tak jako potizeni datové sité (1 900
tis. K¢.) a kamerové systémy do budov Kftizkovského 12 a 14 (180 tis. K¢). Déle byl potizen
samoobsluzny scaner ZETA A3+ (413 tis. K¢&) a zalohovaci zafizeni Fujitsu (400 tis. Kc).
V software predstavoval nejvyssi polozku SW IBM SPSS Statistics Premium v.22. pro katedru
politologie a evropskych studii za 472 tis. K¢.

Nakupy probihaly v souladu se zakonem o vetejnych zakazkach, vétSinou v univerzitnim systému
DYNAS.

Naklady za spotiebu energii klesly na 5 624 tis. K¢ (bez DPH), to je o 805 tis. K¢ a 14,3 % proti
roku 2013 (ptedev§im ve spottebé plynu, kde dosSlo k mezirocnimu poklesu o 22,4 %, vlivem
sniZzeni ceny za kubik po vefejné soutézi).

Na opravy a udrzbu majetku bylo vydano 1 846 tis. K¢ (bez DPH), k tomu byl spotiebovan
materiadl za 987 tis. K& (bez DPH). Celkové to bylo o 536 tis. K& méné nez v roce 2013.

Z vlastnich zdrojd/FRIMu FF UP  vroce 2014 zrekonstruovala rozvody casti budov na
Tt. Svobody 26, a to v hodnoté 162 tis. K& Do budovy v ulici Vodarni 6 bylo investovano
2 003 tis. K¢.

Rovnéz byl piedan uzivatelim do zkuSebniho provozu objekt Centra doktorskych studii budov
Kftizkovského 12 a 14, ktery byl financovan z opera¢niho programu ESF ,;VaVpl*“ s aktudlnimi
zpusobilymi vydaji 93,8 mil. K¢.

V fadné inventarizaci majetku FF UP k 31. 10. 2014 byly zjistény inventarni rozdily popsané
v nasledujici tabulce:

Zjisténé inventarni rozdily v pofizovacich cenach v K¢
Katedra/nakladové stiedisko Rozdil
KP 2140 69 554
KH 2170 20 955
KB 2180 3 866
KN 2221 8 079
KPES 2260 74 948
Dékanat 2900 30 895
Fakulta celkem 21 208 297
Hodnota majetku FF UP k 31.12.2014 175 104 386
Procento zjisténych rozdili z hodnoty majetku 0,12%

Vesmés §lo o piipady rozdilti zpiisobené odcizenim, které byly hlageny na Policii CR (ptipady se
zabyvala na n€kolika jednanich Skodni komise FF UP, ktera podala dékanovi navrh na vyporadani
vC. predpisu ndhrady Skody). Ve vétsing pripadl se jednalo o majetek/techniku starsi 5 a vice let.
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4. Pracovnici a mzdy (HR)

Pocet akademickych zaméstnancti proti roku 2013 poklesl o 9,5 osob. Nejvice v kategorii tzv.
ostatnich zaméstnancii, a to v souvislosti s ukon¢ovanim projekti. V kategorii védecky pracovnik
doslo k narlstu, coz lze povaZzovat za pozitivni. Dle dalSich sledovanych kategorii jsou pohyby

patrné v tabulce 7 a v grafickém porovnani v grafech 7 a 8.

Mésicni primér mezd je sledovan ze vSech zdroji, odrazi tak odménovani nejen z hlavni ¢innosti,
ale 1 z projektti EU a z projektii védeckych. Akademickym zaméstnanciim vzrostla priimérnad mzda
mezirocné o 9,6 %. Primérnou mzdu ostatnich zaméstnanci nejvice ovliviiovali zaméstnanci
s uvazky na projektech, ve kterych bylo mozné nastaveni vyssi tarifni ohodnoceni nez v zdvaznych

tabulkach UP.
Tabulka 7
Zaméstnanci a mzdy - vsechny zdroje fakulty
(wetné projektud) 1.1. az 31.12.
(dle kmenové prislusnosti k FF, data SAP sestava Y_UPT_13000028)
Oznadeni Prameérny Mési¢ni primér v Ke
kategorie |Struktura pracownikt pfepocteny pocet (v&. mezd ze vSech projekt)
2013 2014 2013 2014
1 profesor 31,1 33,6 49 484 47 998
12 docent 51,3 48,3 48 029 52 658
13 odborny asistent 135,1 138,5 38 864 41 603
14 asistent 23,3 18,6 25 074 27 689
15 lektor 30,2 29,6 26 979 43 064
17 pedagogicti + VaV 28,5 32,5 38 292 39179
21 védecky pracovnik 25,6 30,0 39 874 44 997
Ak akademicti zaméstnanci celkem 325,1 331,0 39 486 43 291
ostatni zaméstnanci
22,23,29 | v akademiki v projektovych THP pozicich 168,8 150,3 34 743 47 120
z toho na projektech 98,9 95,4
z toho manual. profese 25,2 25,0
vSichni 493,9 481,4 42 402 44 149
Graf 7 Graf 8
manualni rofesor manualni rofesor
25,2I P 3;,1 docent 25,0 P 33, dz;e;t
5% 6% 51,3 5% ™ o
projektovi 11% ; ektovi
98,9 p“g; i
20% neakademici 20%
neakademici odborny 29,9
44,7 asistent 6% odborny
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o B8 i 27% 1385
2-5,6 ‘ ‘ ~ l_[
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r.2013 Celkem priim. piep. 493,9 r. 2014 Celkem prim. piep. 4814
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V projektech bylo za hodnoceny rok vynaloZeno 193 mil. K¢ osobnich nékladi (vSechny zdroje
mimo 11, 19 a 90). Mzdové naklady (mzdy, odmény, DPP, DPC, a to bez odvod) ze zdroje 11
(hlavni ¢innost) €inily pouze 41 % mzdovych ndkladl ze vSech zdroji. To znamend, Ze
zameéstnanci byli za rok 2014 odménovani praimérné z 59 % z projekta a dalSich zdrojt fakulty.

V roce 2014 bylo potizeno 7 679 dohod (DPP a DPC) na 185,1 tis. hodin. V roce 2013 to bylo
3 220 dohod, coz ptedstavovalo meziro¢ni nartst 238,5 %. Nejvice dohod bylo administrovano
v mésici fijnu, a to 912 ks.

Tabulka 8
Fyzické pocty zaméstnanct a jejich vékova struktura (v§echny zdroje, dle kmenové prislusnosti k 31. 12. 2014,
zdroj dat: SAP, sestava ZHR _VEK_STR FYZ)
oznaceni z toho z toho
kategorie : Struktura pracowniku do 29 30-39 40-49 50-59 60-69 nad 69 celkem zen muzi
11:profesor 0 0 5 14 13 10 42 11 31
12idocent 0 5 25 16 5 3 54 19 35
13.0odborny asistent 1 85 57 15 5 0 163 70 93|
14:asistent 8 18 5 0 0 0 31 19 12
15:lektor 13 22 8 3 0 0 46 30 16
17! pedagogiéti + VaV 7 30 3 2 0 2 44 17 27
21:védecky pracownik 5 16 4 2 5 1 33 8 25
ostatni
22izameéstnanci 31 58 34 21 2 0 146 99 47
23:manual. profese 1 5 4 12 2 1 25 13 12
Celkem 66 239 145 85 32 17 584 286 298

Z v&kového hlediska byla 1 v roce 2014 nejpocetnéjsi skupina zaméstnancti mezi 30 a 39 lety, ktera
tvofila 41 % celkového fyzického poctu zaméstnanci fakulty (u véku je nutné vychdzet ze stavu
fyzického poctu), dale nasledovala skupina mezi 40 a 49 lety, ktera tvofila 25 %. Pracovnici do 39
let tvoftili 52 % vSech zaméstnanct (v roce 2013 59 %). Skupina zaméstnancii na 60 let tvotila 8%
ze vSech zaméstnancil.

Ze strukturné-profesniho hlediska byla nejpocetnéjsi skupina odbornych asistentli, ktera tvoftila
28 % vSech zaméstnancl, dale skupina ostatnich neakademickych zaméstnanci (25 %).
Statisticky nejpocetnéjsi kategorii byli 1 v roce 2014 odborni asistenti ve vékovém rozmezi 30 az
39 let a skupina ostatnich zaméstnancti v témze v€kovém rozmezi. Zaméstnanci do 49 let
ptedstavovali 77 % vSech zaméstnanct, zamé&stnanci nad 50 let 23 %.
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Na FF UP pracovalo vroce 2014 v pracovnim poméru (ve fyzickych poctech) 49 % zen.
Procentudlné byly nejvice zastoupeny zeny v kategorii ostatni zaméstnanci (servisni a projektova
podpora fakulty), a to 96 Zenami (68 % ze vSech zaméstnancti dané kategorie). Z celkového poctu
akademickych zaméstnancli bylo 58 % muzii, procentualné nejvice zen 65 % bylo v kategorii
lektor.

5. Shrnuti
FF UP zaplatila za rok 2014 daii z ptijma ve vys$i 695 tis. K¢.

I vroce 2014 prubézné probihaly kontroly hospodateni ¢i spravnosti postupit Finanénim tradem
v Olomouci. FF UP hradila ze svych zdroji 320 tis. K& za poruseni rozpoctove kazné v projektech
OPVK. Celkov¢ naklady projekti OPVK dosahly vyse 226 mil. K¢.

v oM v

Rok 2014 byl z hlediska hospodareni velmi dobry. Aktualn¢ feSila fakulta 29 evropskych projekti
operatniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost (OPVK), které umoznily zejména
inovaci studijnich programil a rozsifeni pracovnich pfileZitosti v akademickém prostiedi.
Hospodateni FF UP a dil¢i rozpocty byly tcetné vedeny na 14 zdrojich (déleni dle poskytovateli)
a na 695 strukturovanych prvcich projekti (SPP — projekty/zakazky). Statisticky vzato na 1
akademického pracovnika vychazel 1,6 SPP. Vroce 2013 bylo zpracovavano 547 SPP,
meziro¢ni narast o 27,1 %.

6. Predpokladany vyvoj ¢innosti

Pro hospodarny a efektivni vyvoj vroce 2014 a v letech nésledujicich jsou stanoveny ukoly
v Dlouhodobém zaméru ¢innosti UP s kazdoro¢ni aktualizaci jak za UP, tak za FF UP.

Cilem s nejvyssi prioritou je i pro rok 2015 zachovani ¢i dal$i zlepSovani vytvorenych podminek
na FF UP (motivace zaméstnancti, informovanost, organiza¢ni podpora, internacionalizace), aby
mohly byt i nadale efektivné vyuzivany rizné zdroje financovani kateder/pracovist’ fakulty (fondy
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a programy EU napf. Horizon 2020), jakoZz i dalSi rozvijeni koncepce fakulty jako mista
celoZivotniho vzdélavani a socialniho 1 kulturniho vyziti. Pro rok 2015 byly stanoveny tyto
zékladni zaméry:

1/ Dalsi posileni decentralizace zdroji na védu (RVO/zdroj 30), a to na 50% pro katedry, coz je
mezirocni zvySeni o 8%. Centralizované prostfedky jsou i nadale vynaklddany (mimo rezie) na
katederni projekty FPVC a excelence.

2/ Dokonceni ptipravy projektové dokumentace na generalni rekonstrukce hlavni budovy fakulty —
Kftizkovského 10

3/ Centralizace projektovych zamért, zpiesnéni a konkretizace projektového zasobniku fakulty

4/ Dokonceni transformace jazykového vzdélavani fakulty a vznik Centra jazykového vzdélavani
FF UP, které v sobé zahrnuje Katedru aplikované lingvistiky, Jazykovou Skolu Uplift, Letni Skolu
slovanskych studii, aktivity Cestiny pro cizince a dalsi navazné aktivity.

5/ Podporu vyraznéjSiho medidlniho PR v obdobi sniZovani poctu studentli z demografickych
davodu pfi védomi 3. role univerzity

Strategickym cilem v oblasti usmériiovani rezijnich (spolecnych) naklad bude i nadale omezovani
¢innosti externich dodavatell a vytvafeni tlaku na sniZovéani celouniverzitnich rezii. Pro nové
rekonstruované budovy budou navrhovana opatfeni pro snizeni energetick€é naro¢nosti, napf.
nizkonapétové zdroje osvétleni, vyuziti srazkové vody (Kftizkovského 10), cidla, usporné
vodovodni baterie , regulace topnych systémt apod. Zapocne diskuze o spoleCenské odpoveédnosti
fakulty.

Dalsi udaje o hospodareni fakulty v¢etné srovnani dat s ostatnimi soucastmi UP jsou obsazeny ve
Vyro¢ni zpravé o hospodafeni UP za rok 2014 a v Rozboru hospodafeni UP za rok 2014.
Informace k hospodatfeni a spravé fakulty byly také prabézné zvetejiiovany na webovych
strankach FF UP pod portadlovym heslem (poradenstvi — hospodateni a sprava).

Zpracovala: Ing. Jitina MenSikov4, tajemnice FF UP

Spravnost podkladt: Ing. Jana Tobolova, Be. Alena Batkova (kapitola 4)
Spoluprace: Karolina Klechova
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Vyrocni zprava o hospodarent Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci za rok 2014

Pfiloha 1 k VZH FF UP za rok 2014

Detail cerpani zdroje 11 a 30 podle kateder a pracovist’ v tis. K¢, zdroj dat: SAP

Tvorba | FPP na
Zdroj 11 (pfispévek)| Zdroj 30 (RVO) Zdroje 11+30 FPP | provoz
htedra/nakladové stiedis| Rozpodet|Skuteénost|Rozpocet|Skuteénost|Rozpocet|Skuteénost| Rozdil |[Cerp.v %| 2014 | celkem
KP 2140 9 521 9 185 514 514| 10 035 9 699 336 96,7 336] 1073
KDFMS 2160 5292 4 980 941 941 6 233 5921 312 95,0 312 1326
KH 2170 7 003 5 996 2 830 2 830 9 833 8 826 1007 89,8 1007] 1845
KB 2180 6 340 6 377 1971 1971 8 311 8 348 -37 100,4 -37 849
KOL 2181 1575 988 145 145 1720 1133 587 65,9 587 920
KS 2190 5 301 5 251 1313 1313 6 614 6 564 50 99,2 50 589
KAS 2200 5795 5 576 260 260 6 055 5 836 219 96,4 219] 1105
KR 2210 7972 8 035 2 158 2158| 10130 10 193 -63 100,6 -63 616
KG 2220 3 988 3 967 751 751 4739 4718 21 99,6 21 -21
KN 2221 2 499 2 296 276 276 2775 2572 203 92,7 203 -846
KAL 2230 2 805 3 003 171 172 2 976 3175 -199 106,7 -199 -105
KF 2240 2 697 2 459 425 425 3122 2 884 238 92,4 238| -1534
KSA 2250 11 285 11 762 493 493| 11778 12 255 -477 104,0 -A77 0
KZ 2255 5323 5187 289 289 5612 5476 136 97,6 136 317
KPES 2260 6 482 6 048 1143 1143 7 625 7 191 434 94,3 434 903
KAE 2261 3902 3973 32 32 3934 4005 -71 101,8 -71] 1536
KAA 2270 9 546 9 521 1240 1240 10786 10 761 25 99,8 25| 1727
KKF 2280 1345 1473 151 151 1496 1624 -128 108,6 -128 -796
KDU 2290 3 690 3 529 2097 2 097 5 787 5626 161 97,2 161 967
KM 2310 2523 2 067 1423 1423 3 946 3490 456 88,4 456 1 397
KJ 2410 341 583 420 420 761 1003 -242 131,8 -242 -219
oprawy a odpisy pristroji kateder 289 289 -289
Celkem katedry 105 225] 102 545 19 043 19 044 124 268 121 589 2 679 97,8] 2 968| 11 647
Z toho: soucet erp. rezervy/pljcek| -1217| -3521
nezpiisobilé naklady OPVK| 8121... 455 0 0 455 -455,0
Fond dékana emeritury S| 500 589 500 589 -89 117,8
Fond dékana 2vy$ov ani k 150 76 150 76 74 50,7
Fond dékana odmény RV atd. 8 481 6 848 8 481 6 848 1633 80,7
Fond dékana PEX 2 030 0 2030 -2 030
Fond dékana celkem 650 665 8 481 8 878 9131 9 543 412 104,5
Projekty FPVC 16 387 11 065 16 387 11 065 5 322 67,5
Dékanat - spr.R. Ns2000az2010{ 16 540 19 553 2027 16540 21580 -5 040 130,5
Prov. rezie v&. CCS|2911-2930| 23 040 25025 0 7 897 23040 32 922 -9 882 142,9
NezpUsobilé NVaV{SPP11210011,3 658 0 658 -658
RezZijni naklady celkem 39 580 45 236 9 924| 39 580 55160] -15 580 139,4
Uhrada rez. nakl. |549—996 -11 240 -25 291 0f -11240 -25 291 14 051 225,0
Rozdil ve prospéch kateder 28 340 19 945 9924 28 340 29 869 -1 529 105,4
FF mimo katedry 28 990 21 065| 24 868 29 867| 53 858 50 932 2926 94,6 38 748
Rozdil ve prospéch kateder 102
FF celkem 21 134 215 123 610( 43 911 48 911| 178 126 172 521 5 605 96,9 50 395
Provozni ptispévek po rozp. zmén 134 215 135 571 43 911 48 911| 178 126 184 482
Vyména prostiedki s PiF - dohod -5 000 5000 0
Pfispévek na mezifakultni studenty 2819 2 819
Prispévek z CP na mzdy 2997+2998 2790 2790
Prispévek z Fondu rektora (NP, Ps.p 747 623 747 623
Piispévek A K/ RVO po zménach 135 571 48 911 184 482
HV - provozni (jen A K) - prevod H 11 338 1 338

Rozpocet kateder pro rok 2014 - dal$i detaily prerozdélovani viz web FF - zaméstnanci - hospodareni a sprava-rozpocet
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Vyrocni zprava o hospodarent Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci za rok 2014

Priloha 2 k VZH FF UP za rok 2014

Ostatni zdroje (viechny zdroje mimo prispévku/11 a éasti zdroje RV0/30) dle nakladovych stfedisek v tis. K&
(ze zdroje 30 jsou zapogitany projekty z Fondu na podporu v&decké ¢€innosti - rok 2014)

2011 2012 2013 2014 Index 2014
Pomer dalSich
Vynosy Dotace + %drOJq lfe -
skute¢nosti Cerpani
Katedra/nakladové |Prostiedky | Prostiedky | Prostiedky | celkem " |ost.vynosy ? |Kapitalové| Prostredky 2drojti zakladnich
stredisko celkem celkem celkem (tr.6) (tF.7) dotace celkem 2014/2011 11+30
KP 2140 6 889 8 576 36 256 40 789 4652 626 46 067 668,7 4,7
KDFMS 2160 3 805 5142 10 164 10 175 1937 0 12 112 318,3 2,0
KH 2170 7 687 15 027 21 041 24 648 3476 0 28 124 365,9 3,2
KB 2180 8 967 12 364 13 052 11 457 3152 0 14 609 162,9 1,8
KOL 2181 1362 11183 19 358 22 764 2295 0 25 059 22,1
KS 2190 1861 2 354 4785 5 426 2074 0 7 500 403,0 1,1
KAS 2200 6 486 7 523 12 443 21 051 812 0 21 863 337,1 3,7
KR 2210 1 606 7 594 9279 5279 1770 0 7 049 438,9 0,7
KG 2220 5726 6 568 10 068 4 258 2873 0 7131 124,5 1,5
KN 2221 820 1640 1417 517 337 0 854 104,1 0,3
KAL 2230 2 136 1779 2 190 245 11 0 256 12,0 0,1
KF 2240 855 9871 14 006 16 707 7062 0 23 769 2780,0 8,2
KSA 2250 7322 8 560 11129 4115 7652 0 11767 160,7 1,0
KZ 2255 2 302 2 444 2 385 577 1919 0 2 496 108,4 0,5
KPES 2260 7 456 7 837 13 348 2117 1395 0 3512 47,1 0,5
KAE 2261 487 4300 4 355 5170 143 0 5313 1091,0 1,3
KAA 2270 8 396 17 884 34 883 51 864 1687 92 53 643 638,9 5,0
KKF 2280 258 114 89 88 283 0 371 143,8 0,2
KDU 2290 10 380 7 597 4 904 312 1709 0 2021 19,5 0,4
KM 2310 1166 784 3 003 1091 1629 0 2720 233,3 0,8
KJ 2410 3297 4 336 2 506 2 405 1314 0 3719 112,8 3,7
Katedry celkem 89 264 143 477 230 661 231 055 48 182 718 279 955 313,6 2,3
Dékanat 2900 26 665 40 849 55 486 52 377 10 709 74 734 137 820 516,9
CCS (KVT) 2930 1858 2323 2181 53 2261 370 2 684 144,5
AFO 2940 4416 6 532 13 091 10 910 2 250 80 13 240 299,8
UPLIFT 2950 495 4900 0 0 4900
ICV 2970 36 087 29 308 3722 2 004 10 0 2014 5,6
LSss 2980 597 631 586 585 0 0 585 98,0
FF mimo katedry 69 623 79 643 75 561 70 829 15 230 75 184 161 243 231,6 3,2
Fakulta celkem |21 158 887 223 120 306 222 301 884 63 412 75 902 441 198 277,7 2,4

" Viynosy celkem a dotace EU spotiebované v daném roce
2 Qstatni dotace (MSMT, GACR, AVCR, tzemnich organti) + vnitrovynosy
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Vyrocni zprava o hospodarent Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci za rok 2014

Priloha 3 k VZH FF UP za rok 2014

Detail ¢erpani stipendijniho fondu podle kateder a pracovist' v tis. K¢, zdroj SAP

Celkovy dlouhodoby vyvoj

Fakulta 2010 2011 2012 2013 2014
PocateCni stavk 1. 1. 4 550 4 549 5 465 5349 6 643
Tvorba 4513 5 405 6 130 6 398 5210
Cerpa'nl' 4 514 4 489 6 246 5104 5450
Konec&ny stavk 31. 12, 4 549 5 465 5349 6 643 6 403
2014 Pocet pFeﬂp. _
studentd | stip.na
Pridélena castka STAG studentav
Katedra/nakladové stredisko vé. zlistatku 2013| Cerpano 1 -12 | Zastatek k 31. 12, Cerp.v % |k 31.10.2014 Ke X/

KP 2140 252 236 16 93,7 581,0 406
KDFMS 2160 166 141 25 84,9 306,5 460
KH 2170 265 180 85 68,0 387,5 465
KB 2180 273 212 61 77,7 378,5 560
KOL 2181 26 26 0 100,9 77,0 338
KS 2190 199 170 29 85,4 351,0 484
KAS 2200 520 220 300 42,3 375,0 587
KR 2210 617 461 156 74,7 408,0 1130
KG 2220 243 201 42 82,7 187,5 1072
KN 2221 264 54 210 20,5 74,0 730
KAL 2230 52 53 -1 102,2
KF 2240 34 17 17 50,2 97,5 174
KSA 2250 415 413 2 99,5 757,5 545
KZ 2255 157 120 37 76,5 320,5 374
KPES 2260 354 196 158 55,3 314,5 623
KAE 2261 310 69 241 22,3 114,5 603
KAA 2270 440 464 -24 105,4 563,0 824
KKF 2280 19 24 -5 123,3 16,0 1500
KDU 2290 263 103 160 39,2 283,0 364
KM 2310 94 66 28 70,4 227,5 290
KJ 2410 8 3 5 38,6 21,5 140
Celkem katedry 4 969 3 429 1540 69,0 5841,5 587
Dékanat (2900 - 2910) xx/ 1 080 1472 0 136
AFO (2940) 150 150 0 100
Nadacni profesura 100 100 0 100,0
Archeologicky wzkum 300 299 0 99,7
Celkem StF 6 599 5450 1 540 82,6
Stipendia mimo Stip F (ukazatel D; granty a projekty) 31229

X pro katedry, které maji sdilené studenty napf. KAE, jde o éislo orientaéni

X/ y¢. Gerpani pro studetské spolky, akce a redaktory ¢asopisti
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